
Ε.Ε. Παρ. Ill ( I ) 
Αρ. 1913, 16.12.83 

301 Κ.Δ.Π. 331/83 

Αριθμός 331 

Ο Π Ε Ρ Ι Χ Ω Ρ Ι Ω Ν ( Δ Ι Ο Ι Κ Η Σ Ι Σ ΚΑΙ Β Ε Λ Τ Ι Ω Σ Ι Σ ) Ν Ο Μ Ο Σ 
|(ΚΕΦ. 243 ΚΑΙ ΝΟΜΟΙ 46 ΤΟΥ 1961, 58 ΤΟΥ 1962, 
14 ΤΟΥ 1966, 31 ΤΟΥ 1969, 7;-.49 ΚΑΙ 65 ΤΟΥ 1979, 

7 ΤΟΥ 1980, 27 ΤΟΥ 1982 ΚΑΙ 42 ΤΟΥ 1983). 

ΙΚ'ανονυοίμοί ττου έγιναν από το Συμβούλ ιο Βελτιώσεως Πάχνας 

|Το Συμβούλιο Βελτιώσεως Π άχνας της Επαρχ ίας Λεμεσού, ασκώ\ -
τας τις εξουσίες που του παραχωρούντα ι σύμφωνα με το άρθρο 24 
του περί Χωρίων (Διοίκηοις και Βελτίωσις) Νόμου λ εκδίδει τους 
εξής Κανονισμούς. 

1. Οι Κανονισμοί αυτοί θα αναφέρονται ως οι περί Χωρίων (Διοί­ Επίσημη 
κη'σις και Βελτίωσις) (Τροποποιητικοί) Κανονισμοί 1983 και θα Πσράρτη^ 
διαβάζονται μαζί με τους περί Χωρίων (Διοίκησις και Βελτίωσις) Τρίτο: 
Κανονισμούς 1964—1932 (που στο εξής θ·α αναφέρονται ως «οι βασι­ 30.7.64 
■κοί κανονισμοί») οι δε βασικοί κανονισμοί μαζί με τους Κανονισμούς ι^.2.61 
αυτούς θα αναφέρονται ως'οι περί Χωρίων (Διοίκησις και Βελτίωσις) 2 2 79 
Κανονισμοί 1964—1983. 11.4.so 

19.2.82. 

2. Ο Κανονισμός 185 των βασικών κανονισμών με το παρόν δια­

γράφεται και αντικαθίσταται με τον ακόλουθο νέο Κανονισμό: 
.«185(ι) Κάθε τιρόυωτιο το οποίο διεξάγει ή εξασκεί μέσα στην 

Περιοχή Βελτιώσεοις οποιοοήποτ.­. επιστημονικό ε π ά γ γ ε λ μ α , εμπο­

ρική εργασία , τέχνη ή άλλο ε π ά γ γ ε λ μ α , οφείλει κάθε χρόνο να 
(πληρώνει δ ικα ιώματα σύμφωνα με την πιο κάτω κλίμακα όπως 
©α αποφασίζει το Συμβούλ ιο σ;. κάθ?. περίπτωση': 
ι(ι) (α) Εργάτες και άλλοι ημερομίσθιοι που δεν έχου\ τακτική 

'απασχόληση : . £.2. 
(β) Μισθωτοί των οποίων οι ετήσιες απολαβές δεν υπερβαί­

νουν τις £1.500: £ 3 . " . 
( γ ) Μισθωτοί των οποίων οι ετήσιες απολαβές είναι μεταξύ 

£1,500 και £2,000: £4. 
■'(δ) Μισθωτοί των οποίων οι ετήσιες απολαβές είναι μεταξύ 

των ­£2,000 και £2,500: :£5. 
(ε) Μισθωτοί των οποίων οι ετήοιες απολαβές είναι μεταξύ 

των £2,500 και £3,000: £6. 
(στ) Μισθωτοί των οποίων οι ετήσιες απολαβές είναι μεταξύ 

των £3,000 και £3,500:. £10. 
(ζ) Μισθωτοί των οποίων οι ετήσιες απολαβές είναι μεταξύ 

των £3,500 και £4.000: £15. 
(η) Μισθωτοί των οποίων οι ετήοιες απολαβές είναι μ ε τ α ξ ύ 

των £4,000 και £5,000: £25. 
(θ) Μισθωτοί των οποίοον c­i ετήσιας απολαβές είναι £5.000 

'και άνω £50. 
(ΊΙ) ' Επαγγελματ ί ε ς που εξασκούν ελ-ύθερο επάγγελμα— 

Ι(α) Γεωργοί , κτηνοτρόφοι .μέχρι £25. 
'•(β) Αρτοποιοί, κρεοπώλες , κουρείς, παντοπώλες, φθαρτέμπο-

ΐρο'ΐ, περιπτεριούχοι . ταξιτζήδες , λεωφοριούχοι. αυτοκινη­
τιστές μέχρι £30. 
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>(γ) Ξενοδόχοι, ιατροί, φαρμακοποιοί, δικηγόροι, έμποροι, διο­
ίμήχανοι, επιχειρηματίες, αρχιτέκτονες και μηχανικοί μέ­
χρι £50. 

(δ) Συνεργατικά ιδρύματα μέχρι £200. 
(ιιι) Ά λ λ α φυσικά ή νομικά πρόσωπα που δει εμπίπτουν σε 

οποιαδήποτε από τις κατηγορίες (ι) (ιι) μέχρι £100.». 

Οι πιο πάνω Κανονισμοί εγκρίθηκαν από τον Υπουργό Εσωτερικών. 
|(Υ.Ε. 189/63/3.)! 


