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Αριθμός 330 
Οι περί Αρχής Ηλεκτρισμού Κύπρου (Σχέδιο Συντάξεων και Χορηγημάτων σε 

Υπαλλήλους της Αρχής Ηλεκτρισμού Κύπρου και Εξαρτώμενους τους) (όμοιο με το 
Σχέδιο Συντάξεων της Κυβέρνησης) (Τροποποιητικοί) Κανονισμοί του 1991 οι οποίοι 
εκδόθηκαν από το Υπουργικό Συμβούλιο δυνάμει του άρθρου 44 του περί 
Αναπτύξεως Ηλεκτρισμού Νόμου, Κεφ. 171 (που τροποποιήθηκε με το άρθρο 2 του 
Νόμου με αρ. 16 του 1960) και Νόμων του 1960Α έως 1990 κατατεθέντες στη Βουλή 
των Αντιπροσώπων έχουν εγκριθεί από αυτή και δημοσιεύονται στην Επίσημη 
Εφημερίδα της Δημοκρατίας. 

Ο ΠΕΡΙ ΑΝΑΠΤΥΞΕΩΣ ΗΛΕΚΤΡΙΣΜΟΥ ΝΟΜΟΣ 

Κανονισμοί δυνάμει του άρθρου 44 
Η Αρχή Ηλεκτρισμού Κύπρου, ασκώντας τις εξουσίες που της δίνει 

το άρθρο 44 του περί Αναπτύξεως Ηλεκτρισμού Νόμου, εκδίδει, με την 
έγκριση του Υπουργικού Συμβουλίου, τους πιο κάτω Κανονισμούς: 

1. Οι παρόντες Κανονισμοί θα αναφέρονται ως οι περί Αρχής 
Ηλεκτρισμού Κύπρου (Σχέδιο Συντάξεων και Χορηγημάτων σε Υπαλλή­
λους της Αρχής Ηλεκτρισμού Κύπρου και Εξαρτώμενους τους) (Όμοιο 
με το Σχέδιο Συντάξεων της Κυβέρνησης) (Τροποποιητικοί) Κανονισμοί 
του 1991 και θα διαβάζονται μαζί με τους περί Αρχής Ηλεκτρισμού 
Κύπρου (Σχέδιο Συντάξεων και Χορηγημάτων σε Υπαλλήλους της 
Αρχής Ηλεκτρισμού Κύπρου και Εξαρτώμενους των (όμοιο με το Σχέδιο 
Συντάξεων της Κυβερνήσεως)) Κανονισμούς του 1985 μέχρι (Αρ. 2) του 
1990 (που στο εξής θα αναφέρονται ως «οι βασικοί κανονισμοί») και οι 
παρόντες Κανονισμοί και οι βασικοί κανονισμοί θα αναφέρονται μαζί ως 
οι περί Αρχής Ηλεκτρισμού Κύπρου (Σχέδιο Συντάξεων και Χορηγη­
μάτων σε Υπαλλήλους της Αρχής και Εξαρτώμενους τους) (όμοιο με το 
Σχέδιο Συντάξεων της Κυβέρνησης) Κανονισμοί του 1985 μέχρι 1991. 

2. Ο Κανονισμός 2 των βασικών κανονισμών τροποποιείται— 
(α) Με την αντικατάσταση του ορισμού του όρου «εισφορεύς» με 

τον ακόλουθο νέο ορισμό: 
«'εισφορέας* σημαίνει μέλος του Σχεδίου το οποίο κατά τον 

ουσιώδη χρόνο εισφέρει από το μισθό του ή έγιναν διευθετήσεις 
για να εισφέρει για την παροχή σύνταξης χηρών/χήρων και 
τέκνων»· 

(β) με τη διαγραφή του όρου «ο Γραμματεύς»· 
(γ) με την προσθήκη του ακόλουθου νέου ορισμού: 

«"συνταξιούχος* σημαίνει μέλος του Σχεδίου στο οποίο 
χορηγήθηκε σύνταξη με βάση το Μέρος II των βασικών 
κανονισμών κατά την αφυπηρέτησή του από την υπηρεσία της 
Αρχής.». 

Κεφ. 171. 
Α10 του 1960 
16 του 1960 
24 του 1963 
45 του 1969 
53 του 1977 
31 του 1979 
116 του 1990. 
Συνοπτικός 
τίτλος. 

Επίσημη 
Εφημερίδα 
της Δημο­

κρατίας. 
Παράρτημα 
Τρίτο (Ι): 

6. 4.1985 
2. 2.1990 

18. 5.1990 
26.10.1990. 

Τροποποίηση 
του Κανονι­

σμού 2 
των βασικών 
κανονισμών. 
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Τροποποίηση 
του Κανονι­
σμου 8 
των βασικών 
κανονισμών. 

Αντι­
κατάσταση 
του Κανονι­
σμού 10 
των βασικών 
κανονισμών. 

Τροποποίηση 
του Κανονι­
σμού 11 
των βασικών 
κανονισμών. 
Τροποποίηση 
του Κανονι­
σμού 12 
των βασικών 
κανονισμών. 
Τροποποίηση 
του Κανονι­
σμού 13 
των βασικών 
κανονισμών. 
Τροποποίηση 
του Κανονι­
σμού 14 
των βασικών 
κανονισμών. 
Αντι­
κατάσταση 
του Κανονι­
σμού 13 
των βασικών 
κανονισμών. 

Τροποποίηση 
του Κανονι­
σμού 16 
των βασικών 
κανονισμών. 

ωφελημάτων. 

3. Ο Κανονισμός 8 των βασικών κανονισμών τροποποιείται με την 
προσθήκη αμέσως μετά την παράγραφο (3) της πιο κάτω νέας παρα­
γράφου: 

«(3Α) Αν εισφορέας βρίσκεται με άδεια με μειωμένο μισθό, σύμ­
φωνα με τους περί Αρχής Ηλεκτρισμού Κύπρου (Όρους Υπηρεσίας) 
Κανονισμούς του 1986, ή βρίσκεται σε διαθεσιμότητα σύμφωνα με 
τον Πειθαρχικό Κώδικα της Αρχής, οι περίοδοι αυτές λογίζονται 
συντάξιμη υπηρεσία με πλήρεις απολαβές, για σκοπούς καταβολής 
εισφορών για μεταβίβαση της σύνταξης.». 

4. Ο Κανονισμός 10 των βασικών κανονισμών αντικαθίσταται με τον 
πιο κάτω Κανονισμό: 
«Υπολογισμός 10. Τηρουμένων των διατάξεων των παρόντων Κανονισμών, 

θα πληρώνονται σε κάθε μέλος με συντάξιμη υπηρεσία όχι 
μικρότερη από πέντε χρόνια, κατά την αφυπηρέτησή του στις 
περιπτώσεις που αναφέρονται στον Κανονισμό 9, τα ακό­
λουθα ωφελήματα: 

(α) ετήσια σύνταξη με βάση συντελεστή το ένα οκτακο­
σιοστό του ετήσιου συντάξιμου μισθού του κατά την 
ημερομηνία της αφυπηρέτησής του για κάθε συμ­
πληρωμένο μήνα της συντάξιμης υπηρεσίας του με 
ανώτατο όριο τετρακόσιους μήνες, και εφάπαξ ποσό 
ίσο με την ετήσια σύνταξη πολλαπλασιαζόμενη επί 
δεκατέσσερα και διαιρουμένου του ποσού που προ­
κύπτει διά τρία· 

(β) επιπρόσθετη σύνταξη 13ου μήνα κάθε χρόνο, ίση με 
το ένα δωδέκατο της ετήσιας σύνταξης που υπο­
λογίζεται σύμφωνα με την παράγραφο (α).». 

5. Ο Κανονισμός 11 των βασικών κανονισμών τροποποιείται με την 
αντικατάσταση του αριθμού και των λέξεων «των 10 ετών» με τις λέξεις 
«των πέντε ετών». 

6. Ο Κανονισμός 12 των βασικών κανονισμών τροποποιείται με την 
αντικατάσταση της λέξης «δέκα» (δεύτερη γραμμή) με τη λέξη «πέντε». 

7. Ο Κανονισμός 13 των βασικών κανονισμών τροποποιείται με την 
αντικατάσταση του αριθμού «5» (πρώτη γραμμή) με τον αριθμό «3». 

8. Ο Κανονισμός 14 των βασικών κανονισμών τροποποιείται με την 
αντικατάσταση του αριθμού και της λέξης «10 ετών» με τη λέξη 
«πενταετούς». 

9. Ο Κανονισμός 15 των βασικών κανονισμών αντικαθίσταται με τον 
πιο κάτω Κανονισμό: 
«Φιλοδώρημα 15. 'Οταν μέλος αφυπηρετεί πριν τη συμπλήρωση πεντα­
αφυπηρέτησης ε τ ο^ς συντάξιμης υπηρεσίας, παίρνει εφάπαξ ποσό ίσο με το 
συμπλήρωση ένα δέκατο του κατά την ημερομηνία της αφυπηρέτησής του 
πενταετούς συντάξιμου μηνιαίου μισθού του για κάθε συμπληρωμένο 
υπηρεσίας. μ ή γ α υ π η ρ ε σ ί α ς ) > 

10. Ο Κανονισμός 16 των βασικών κανονισμών τροποποιείται ως 
ακολούθως: 

(α) Η παράγραφος (1) του Κανονισμού 16 των βασικών κανονισμών 
αντικαθίσταται με την πιο κάτω παράγραφο: 
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«(1) Όταν μέλος, που συμπλήρωσε συντάξιμη υπηρεσία 
πέντε ή περισσοτέρων ετών και ηλικία όχι μικρότερη των 
σαράντα πέντε ετών, υποβάλλει αίτηση για πρόωρη αφυπηρέ­
τηση από την υπηρεσία, η Αρχή μπορεί να επιτρέψει την 
πρόωρη αφυπηρέτησή του. Στην περίπτωση αυτή η σύνταξη 
του και το εφάπαξ ποσό παγοποιούνται και καταβάλλονται 
μόλις το μέλος συμπληρώσει την ηλικία των πενήντα πέντε 
ετών. Η σύνταξη του και το εφάπαξ ποσό θα υπολογίζονται 
δυνάμει του Κανονισμού 10 και θα αυξάνονται κατά το 
ποσοστό που τυχόν θα αυξηθούν οι συντάξεις μεταξύ της 
ημερομηνίας αφυπηρέτησής του και της ημερομηνίας κατα­
βολής της σύνταξης και του εφάπαξ ποσού, δυνάμει του 
Κανονισμού 25.». 

(β) Η παράγραφος (2) του Κανονισμού 16 των βασικών κανονισμών 
τροποποιείται με την αντικατάσταση της λέξης «πέντε» με τη 
λέξη «τριών». 

11. Ο Κανονισμός 17 των βασικών κανονισμών τροποποιείται ως Τροποποίηση 
ακολούθως: του κυνι­

σμού 17 
(1) Η παράγραφος (1) του Κανονισμού 17 των βασικών κανονισμών των βασικών 

τροποποιείται με την αντικατάσταση της λέξης «πέντε» με τη κανονισμών, 
λέξη «τριών». 

(2) Η παράγραφος (2) του Κανονισμού 17 των βασικών κανονισμών 
τροποποιείται: 
(α) με την αντικατάσταση της λέξης «δέκα» με τη λέξη 

«πέντε»' 
(β) με την αντικατάσταση των λέξεων «η σύνταξίς του θα 

καταβάλλεται» με τις λέξεις «η σύνταξη του και το εφάπαξ 
ποσό θα καταβάλλονται»* 

(γ) με την αντικατάσταση των λέξεων «η σύνταξίς του θα 
υπολογίζεται» με τις λέξεις «η σύνταξη του και το εφάπαξ 
ποσό θα υπολογίζονται»· 

(δ) με τη διαγραφή των λέξεων «αφού ασκηθεί υπό του μέλους 
η εις τον Κανονισμό 10 αναφερομένη εκλογή». 

(3) Η παράγραφος (3) του Κανονισμού 17 των βασικών κανονισμών 
τροποποιείται με την αντικατάσταση των λέξεων «δέκα» και 
«πέντε» με τις λέξεις «πέντε» και «τριών», αντίστοιχα. 

(4) Η παράγραφος (4) του Κανονισμού 17 των βασικών κανονισμών 
τροποποιείται με την προσθήκη στο τέλος της του πιο κάτω 
κειμένου: 

«Νοείται ότι το φιλοδώρημα αυτό αυξάνεται κατά το 
ποσοστό που τυχόν θα αυξηθούν οι συντάξεις μεταξύ της 
ημερομηνίας αφυπηρέτήσής του από την Αρχή και της 
ημερομηνίας αφυπηρέτησής του ή παραίτησης του από τη 
Δημόσια Υπηρεσία ή τον Οργανισμό, δυνάμει του Κανονι­
σμού 25.». 

(5) Ο Κανονισμός 17 των βασικών κανονισμών τροποποιείται με 
την προσθήκη στο τέλος του της πιο κάτω νέας παραγράφου: 

«(9) Στον παρόντα Κανονισμό, ο όρος 'Οργανισμός* 
σημαίνει οργανισμό δημόσιου δικαίου που ιδρύθηκε με 
ειδικό νόμο και περιλαμβάνει αρχή τοπικής διοίκησης.». 
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Τροποποίηση 
του Κανονι­
σμού 18 
των βασικών 
κανονισμών. 

Αντι­
κατάσταση 
του Κανονι­
σμού 19 
των βασικών 
κανονισμών. 

Τροποποίηση 
του Κανονι­
σμού 21 
των βασικών 
κανονισμών. 
Τροποποίηση 
του Κανονι­
σμού 22 
των βασικών 
κανονισμών. 
Τροποποίηση 
του Κανονι­
σμού 23 
των βασικών 
κανονισμών. 
Τροποποίηση 
του Κανονι­
σμού 24 
των βασικών 
κανονισμών. 
Αντι­
κατάσταση 
του Κανονι­
σμού 29 
των βασικών 
κανονισμών. 

12. Η παράγραφος (1) του Κανονισμού 18 των βασικών κανονισμών 
αντικαθίσταται με την πιο κάτω νέα παράγραφο: 

«(1) Τηρουμένων των διατάξεων της παραγράφου (2), σε περί­
πτωση που το μέλος που αφυπηρετεί δυνάμει της παραγράφου (β) 
του Κανονισμού 9, έχει κατά την ημέρα της αφυπηρέτησής του 
συμπληρωμένη υπηρεσία: 

(α) Πέντε ή περισσοτέρων ετών αλλά κάτω των δέκα ετών, 
θεωρείται ότι συμπλήρωσε διπλάσια συντάξιμη υπηρεσία* 

(β) δέκα ή περισσοτέρων ετών αλλά κάτω των δεκαπέντε ετών, 
θεωρείται ότι συμπλήρωσε είκοσι ετών συντάξιμη υπηρε­

σία­

(γ) δεκαπέντε ή περισσοτέρων ετών αλλά κάτω των είκοσι 
τριών ετών η συντάξιμη του υπηρεσία αυξάνεται κατά 
πέντε έτη, με ανώτατο όριο συντάξιμης υπηρεσίας τα 
είκοσι πέντε έτη, 

(δ) είκοσι τριών ή περισσοτέρων ετών αλλά κάτω των τριάντα 
ετών, η συντάξιμη υπηρεσία του αυξάνεται κατά δύο έτη, 
με ανώτατο όριο συντάξιμης υπηρεσίας τα τριάντα έτη, 

και η υπηρεσία αυτή προστίθεται κατά τέτοιο τρόπο που να 
θεωρείται ως υπηρεσία με εισφορές: 

Νοείται ότι σε καμιά περίπτωση η σύνταξη δε θα υπολογίζεται 
με βάση υπηρεσία μεγαλύτερη από εκείνη την οποία θα είχε το 
μέλος αν έμενε στην υπηρεσία μέχρι την ηλικία της αναγκαστικής 
αφυπηρέτησής του.». 

13. Ο Κανονισμός 19 των βασικών κανονισμών αντικαθίσταται με τον 
πιο κάτω Κανονισμό: 
«Αφυπηρέτηση 19. Σε μέλος που αφυπηρετεί, για λόγους υγείας με βάση τη 

διαδικασία που ισχύει στην Αρχή πριν τη συμπλήρωση 
πενταετούς συντάξιμης υπηρεσίας, χορηγείται εφάπαξ ποσό 
ίσο με. το ένα δέκατο του συντάξιμου μηνιαίου μισθού του 
κατά την ημερομηνία της αφυπηρέτησής του για κάθε συμ­
πληρωμένο μήνα υπηρεσίας.». 

14. Ο Κανονισμός 21 των βασικών κανονισμών τροποποιείται με την 
αντικατάσταση της λέξης «δέκα» με τη λέξη «πέντε». 

για λόγους 
υγείας πριν 
τη συμ­
πλήρωση 
πενταετούς 
συντάξιμης 
υπηρεσίας. 

15. Η υποπαράγραφος (i) της παραγράφου (1) του Κανονισμού 22 των 
βασικών κανονισμών τροποποιείται με την αντικατάσταση της λέξης 
«δεκαετούς» με τη λέξη «πενταετούς». 

16. Η παράγραφος (β) του Κανονισμού 23 των βασικών κανονισμών 
τροποποιείται με την αντικατάσταση της λέξης Kat αριθμού «μέρους 
(iii)» με τη λέξη Και αριθμό «Μέρους III». 

17. Η υποπαράγραφος (ι) της παραγράφου (1) του Κανονισμού 24 των 
βασικών κανονισμών τροποποιείται με την αντικατάσταση των λέξεων 
«δέκα εξηκοστά» με τις λέξεις «είκοσι πέντε τοις εκατόν». 

18. Ο Κανονισμός 29 των. βασικών κανονισμών αντικαθίσταται με τον 
πιο κάτω Κανονισμό: 
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«Ποσοστό τής 29.—(1) Τηρουμένων των διατάξεων των παραγράφων (2) 
σύνταξης κ α ι (3)s η σύνταξη χήρας υπολογίζεται— 

(α) Για υπηρεσία με εισφορές, σε ποσοστό 75% της 
σύνταξης του συνταξιούχου κατά την ημερομηνία 
του θανάτου του ή της σύνταξης στην οποία θα 
εδικαιούτο ο υπάλληλος με βάση την υπηρεσία του 
κατά την ημερομηνία του θανάτου του' 

(β) για υπηρεσία χωρίς εισφορές, σε ποσοστό 37.5% της 
σύνταξης του συνταξιούχου κατά την ημερομηνία 
του θανάτου του ή της σύνταξης στην οποία θα 
εδικαιούτο ο υπάλληλος με βάση την υπηρεσία του 
κατά την ημερομηνία του θανάτου του: 

Νοείται ότι αν το μέλος, κατά την ημερομηνία του θανάτου 
του στην υπηρεσία, είχε συμπληρώσει υπηρεσία— 

(i) πέντε ή περισσότερων ετών αλλά κάτω των δέκα 
ετών, θεωρείται ότι συμπλήρωσε διπλάσια υπηρεσία· 

(ϋ) δέκα ή περισσοτέρων ετών αλλά κάτω των δεκαπέντε 
ετών, θεωρείται ότι συμπλήρωσε τα είκοσι έτη 
υπηρεσίας· 

(iii) δεκαπέντε ή περισσοτέρων ετών, αλλά κάτω των 
είκοσι τριών ετών, η υπηρεσία του αυξάνεται κατά 
πέντε έτη, με ανώτατο όριο υπηρεσίας τα είκοσι 
πέντε έτη· 

(iv) είκοσι τριών ή περισσοτέρων ετών αλλά κάτω των 
τριάντα ετών, η υπηρεσία του αυξάνεται κατά δύο 
έτη, με ανώτατο όριο υπηρεσίας τα τριάντα έτη της 
υπηρεσίας, που προστίθεται με τον τρόπο αυτό 
θεωρούμενης ως υπηρεσίας με εισφορές: 

Νοείται περαιτέρω ότι σε καμιά περίπτωση η 
σύνταξη δε θα υπολογίζεται με βάση υπηρεσία 
μεγαλύτερη από εκείνη την οποία θα είχε το μέλος 
αν παρέμενε στην υπηρεσία μέχρι την ηλικία 
αναγκαστικής αφυπηρέτησής του. 

(2) Η σύνταξη χήρας συνταξιούχου που αφυπηρέτησε πριν 
την 1η Ιουνίου 1990, είναι ποσοστό 37.5% της σύνταξης που 
καταβάλλεται σ' αυτόν κατά την ημερομηνία του θανάτου 
του: 

Νοείται ότι αν ο συνταξιούχος αυτός κατέβαλε εισφορές με 
βάση τους Κανονισμούς 32 και 33, η σύνταξη χήρας για τους 
συμπληρωμένους μήνες υπηρεσίας για τους οποίους κατέ­
βαλε εισφορές είναι ποσοστό 75% της σύνταξης που 
καταβάλλεται σ' αυτόν κατά την ημερομηνία του θανάτου 
του και που υπολογίστηκε ως υπηρεσία με εισφορές. 

(3) Στη χήρα δίδεται επίσης επιπρόσθετη σύνταξη 13ου 
μήνα για κάθε έτος ίση με το 1/12 της ετήσιας σύνταξης που 
υπολογίζεται δυνάμει των παραγράφων (1) και (2), ανάλογα 
με την περίπτωση.». 

19. Ο Κανονισμός 30 των βασικών κανονισμών τροποποιείται με την Τροποποίηση 
προσθήκη στην παράγραφο (6) αυτού μετά τις λέξεις «χρόνου του» των τ ο υ Κ ^ 
λέξεων «η' διατελεί σε ενεργό υπηρεσία στην Εθνική Φρουρά δυνάμει των των βασικών 
περί Εθνικής Φρουράς Νόμων του 1964 μέχρι 1989.». κανονισμών. 
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Τροποποίηση 
του Κανο­
νισμού 31 
των βασικών 
κανονισμών. 

Τροποποίηση 
του Κανο­
νισμού 32 
των βασικών 
κανονισμών. 

Τροποποίηση 
του Κανο­
νισμού33 
των βασικών 
κανονισμών. 
Τροποποίηση 
του Κανο­
νισμού 34 
των βασικών 
κανονισμών. 
Τροποποίηση 
των βασικών 
κανονισμών 
με την προσ­
θήκη νέων 
Κανονισμών. 

20. Οι παράγραφοι (2) και (3) του Κανονισμού 31 των βασικών 
κανονισμών αντικαθίστανται με τις mo κάτω νέες παραγράφους: 

«(2) Ό τ α ν το μέλος που πέθανε αφήνει χήρα, το ποσοστό σύνταξης 
τέκνων κατά τη διάρκεια της ζωής της είναι ποσοστό 16.67% της 
σύνταξης της χήρας για κάθε δικαιούμενο τέκνο, με ανώτατο όριο τη 

. σύνταξη για δύο τέκνα. 
(3) Ό τ α ν το μέλος που πέθανε δεν αφήνει χήρα ή , αν αφήνει χήρα 

μετά το θάνατο της, το ποσοστό σύνταξης τέκνων είναι το 44,44% της 
σύνταξης που θα κατεβάλλετο στη χήρα για κάθε δικαιούμενο τέκνο, με 
ανώτατο opto τη σύνταξη για τρία τέκνα. 

(4) Ό τ α ν η χήρα τελέσει νέο γάμο το ποσοστό της σύνταξης τέκνων 
είναι το 22.22% της σύνταξης που θα κατεβάλλετο στη χήρα, με 
ανώτατο όριο τη σύνταξη για τρία τέκνα. 

(5) Η αναφερόμενη στις παραγράφους (3) και (4) σύνταξη που θα 
κατεβάλλετο στη χήρα και η αναφερόμενη στην παράγραφο (2) 
σύνταξη που είναι καταβλητέα στη χήρα, δε θα είναι μικρότερη από το 
ελάχιστο όριο που καθορίζεται, από καιρό σε καιρό, από τον περί 
Συντάξεων Νόμο. Το ποσό αυτό δε θα υπόκειται σε τιμαριθμική 
αύξηση.». 

21. Ο Κανονισμός 32 των βασικών Κανονισμών τροποποιείται— 
(α) Με την αντικατάσταση της λέξης «συνταξίμου» με τη λέξη 

«μηνιαίου» στην παράγραφο (2). 
(β) με την αντικατάσταση της παραγράφου (4) με την πιο κάτω 

παράγραφο: 
«(4) Αν εισφορέας βρίσκεται με άδεια με μειωμένο μισθό ή 

βρίσκεται σε διαθεσιμότητα ή βρίσκεται με άδεια χωρίς 
μισθό που λογίζεται ως συντάξιμη υπηρεσία δυνάμει του 
Κανονισμού 8 (3) (β), θα εισφέρει σύμφωνα με το ποσοστό 
που καθορίζεται στην παράγραφο (2). Αν ο ' εισφορέας 
βρίσκεται με άδεια χωρίς μισθό που δε λογίζεται ως 
συντάξιμη υπηρεσία δυνάμει του Κανονισμού αυτού, δε θα 
καταβάλλει οποιαδήποτε εισφορά.», 

(γ) με την αντικατάσταση των λέξεων «τετρακοσίων τεσσα­

ράκοντα» με τις λέξεις «τετρακόσιων» στην παράγραφο (6). 
22. Η παράγραφος (3) του Κανονισμού 33 των βασικών κανονισμών 

τροποποιείται με την αντικατάσταση της λέξης «συνταξίμου» με τη λέξη 
, «μηνιαίου». 

23. Η παράγραφος (1) του Κανονισμού 34 των βασικών κανονισμών 
τροποποιείται με τη διαγραφή του γράμματος «ή» από το τέλος της 
υποπαραγράφου (ϋ) και τη διαγραφή ολόκληρης της υποπαραγράφου (iii). 

24. Οι βασικοί κανονισμοί τροποποιούνται με την προσθήκη αμέσως 
μετά τον Κανονισμό 34,των πιο κάτω νέων Κανονισμών: 

«Εφαρμογή 34Α.—(1) Τηρουμένων των" διατάξεων των Κανονισμών 2, 
του Μέρους m 3, 6 και 9, το Μέρος I I I καθώς και οποιοιδήποτε άλλοι 
Κανονισμών Κανονισμοί των .βασικών κανονισμών και των τροπο­

των βασικών ποιητικών Κανονισμών οι οποίοι προβλέπουν για σύνταξη 
κανονισμών χήρας και τέκνων εφαρμόζονται, από την 1.1.1990 και σε 
και σε γυναίκες

 Λ Ι Γ , , , , , . . ' · , ■ 
υπαλλήλους γυναίκες υπάλληλους, της Αρχής και σε γυναίκες συντα­
και σε γυναίκες ξ ιούχες . 
συνταξιούχες. 
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Ειδικές 
διατάξεις σε 
σχέση με την 
εφαρμογή των 
άρθρων 5 και 
88 των περί 
Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων 
Νόμων σε 
ορισμένους 
υπαλλήλους 
και συντα­
ξιούχους. 

Οποιαδήποτε αναφορά στις λέξεις 'υπάλληλος', 'συντα­
ξιούχος*, 'αποθανών', ' χήρα ' , ' η σύζυγος*, 'εισφορεύς', 
ερμηνεύεται ότι περιλαμβάνει 'γυναίκα υπάλληλον' 'γυναίκα 
συνταξιούχον*, 'αποθανούσαν', 'χήρον*, "τον σύζυγον*, 
'γυναίκα εισφορέα' και οποιαδήποτε αναφορά σε τέκνα 
ερμηνεύεται ότι περιλαμβάνει και τα τέκνα γυναίκας 
υπαλλήλου ή γυναίκας συνταξιούχου. 

(2) Οι δυνάμει του Κανονισμού 32 καταβλητέες περιοδικές 
εισφορές είναι προς ποσοστό 0.75% του εκάστοτε μηνιαίου 
μισθού των γυναικών εισφορέων μέχρι ποσού ίσου προς τις 
ασφαλιστέες αποδοχές τους και ποσοστό 1.75% του εκάστοτε 
μηνιαίου μισθού πέραν των ασφαλιστέων αποδοχών τους. Οι 
δυνάμει του Κανονισμού 33 καταβλητέες εισφορές για 
προηγούμενη υπηρεσία είναι ποσοστό 1.75% του εκάστοτε 
μηνιαίου μισθού τους μέχρι την 5η Οκτωβρίου 1980 και μετά 
την 5η Οκτωβρίου 1980 είναι ποσοστό 0.75% του εκάστοτε 
μηνιαίου μισθού τους μέχρι ποσού ίσου προς τις ασφαλιστέες 
αποδοχές τους και προς 1.75% του εκάστοτε μηνιαίου μισθού 
τους πέραν των ασφαλιστέων αποδοχών τους. Το ύψος των 
εκάστοτε ασφαλιστέων αποδοχών καθορίζεται με βάση τους 
περί Κοινωνικών Ασφαλίσεων Νόμους του 1980 έως 1990 ή 
κάθε νόμου που τους τροποποιεί ή τους αντικαθιστά. 
. ­ 34Β.—(1) Τηρουμένων των διατάξεων της παραγράφου (2), 
μέλος το οποίο πριν από την αφυπηρέτησή του συμπληρώνει 
συντάξιμη υπηρεσία όχι λιγότερη από 400 μήνες παύει, από 
την ημερομηνία που συμπληρώνει την εν λόγω υπηρεσία, να 
θεωρείται ότι υπάγεται σε επαγγελματικό σχέδιο συντάξεων 
και οι διατάξεις της επιφύλαξης του εδαφίου (1) του άρθρου 5 
και του εδαφίου (3) του άρθρου 88 των περί Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων Νόμων του 1980 έως 1990 παύουν να εφαρ­
μόζονται στην περίπτωση του από την πρώτη του μήνα ο 
οποίος ακολουθεί την ημερομηνία αυτή. 

(2) Μέλος το οποίο ευρίσκετο στην υπηρεσία την 31η 
Δεκεμβρίου 1987 και συμπλήρωσε μέχρι την ημερομηνία 
έναρξης της ισχύος του παρόντος Κανονισμού συντάξιμη 
υπηρεσία 400 τουλάχιστο μηνών θεωρείται ότι από της 
ημερομηνίας συμπλήρωσης της συντάξιμης αυτής υπηρεσίας 
δεν υπαγόταν σε επαγγελματικό σχέδιο συντάξεων και οι 
διατάξεις της επιφύλαξης του εδαφίου (1) του άρθρου 5 και οι 
διατάξεις του εδαφίου (3) του άρθρου 88 των περί Κοι­
νωνικών Ασφαλίσεων Νόμων του 1980 έως 1990 θεωρούνται 
ότι έπαυσαν να εφαρμόζονται στην περίπτωση του από την 
πρώτη του μήνα που ακολουθεί την ημερομηνία αυτή: 

Νοείται ότι μέλος το οποίο είχε συμπληρώσει τη συν­
τάξιμη αυτή υπηρεσία πριν από την 31η Δεκεμβρίου 1987 
δικαιούται να εκλέξει, μέσα σε τρεις μήνες από την έναρξη 
της ισχύος των παρόντων Κανονισμών, όπως οι διατάξεις της 
παρούσης παραγράφου εφαρμοστούν στην περίπτωση του 
αναδρομικά από την πρώτη του μήνα που ακολουθεί την 
ημερομηνία που συμπλήρωσε συντάξιμη υπηρεσία 400 
μηνών, ή την 6η Οκτωβρίου 1980, οποιαδήποτε από τις 
ημερομηνίες αυτές είναι μεταγενέστερη. 
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Αυξήσεις 
συντάξεων 
χηρών και 
τέκνων που 
καταβάλλονταν 
κατά την 
31.5.1990. 

Ορισμός 
σύνταξης. 

Έναρξη 
ισχύος. 

(3) Συνταξιούχος ο οποίος αφυπηρέτησε κατά την περίοδο 
μεταξύ 6.10.1980 και 30.12.1987 και ο οποίος πριν από την 
αφυπηρέτησή του είχε συμπληρώσει συντάξιμη υπηρεσία που 
ξεπερνά τους 440 μήνες, δικαιούται, μέσα σε τρεις μήνες από 
την έναρξη της ισχύος των παρόντων Κανονισμών, να 
εκλέξει να θεωρηθεί ότι δεν υπαγόταν στις διατάξεις της 
επιφύλαξης του εδαφίου (1) του άρθρου 5 και του εδαφίου (3) 
του άρθρου 88 των περί Κοινωνικών Ασφαλίσεων Νόμων του 
1980 έως 1990, από την πρώτη του μήνα που ακολουθεί την 
ημερομηνία που συμπλήρωσε την υπηρεσία των 440 μηνών, ή 
την 6η Οκτωβρίου 1980, οποιαδήποτε από τις ημερομηνίες 
αυτές είναι η μεταγενέστερη. 

(4) Οποιαδήποτε εισφορά κοινωνικών ασφαλίσεων η οποία 
θα ήταν καταβλητέα αναδρομικά από υπάλληλο ή συντα­
ξιούχο για τον οποίο εφαρμόζονται οι διατάξεις των παρα­
γράφων (2) και (3) θα αφαιρεθεί από τις απολαβές του από 
την Αρχή με οποιοδήποτε τρόπο και όποτε ορίσει η Αρχή. 

(5) Στις περιπτώσεις υπαλλήλων και συνταξιούχων στους 
οποίους εφαρμόζονται οι διατάξεις των παραγράφων (1) έως 
(3) δεν τυγχάνουν εφαρμογής οι διατάξεις του εδαφίου (1) του 
άρθρου 88 των περί Κοινωνικών Ασφαλίσεων Νόμων του 
1980 έως 1990 αναφορικά με οποιαδήποτε συντάξιμη υπη­
ρεσία κατά την οποία θεωρούνται ότι δεν υπάγονται σε 
επαγγελματικό σχέδιο συντάξεων. 

34Γ. Οποιοδήποτε φιλοδώρημα ή εφάπαξ ποσό που κατα­
βλήθηκε από την 1η Ιανουαρίου 1982 ή καταβάλλεται 
δυνάμει των διατάξεων των παρόντων Κανονισμών, απαλ­
λάσσεται από την επιβολή φόρου εισοδήματος.». 

25. Οι συντάξεις χηρών και τέκνων που καταβάλλονταν κατά την 
31.5.1990 αυξάνονται ως ακολούθως από την 1.6.1990: 

(α) Σύνταξη χήρας χωρίς τέκνα κατά 50% 
(β) Σύνταξη χήρας με ένα τέκνο κατά 31.25% 
(γ) Σύνταξη χήρας με δύο τέκνα κατά 20% 
(δ) Σύνταξη χήρας με τρία τέκνα καμιά αύξηση 
(ε) Σύνταξη τέκνων όταν δεν καταβάλλεται σύν­

ταξη χήρας . . κατά 33.33%: 
Νοείται ότι στις περιπτώσεις στις οποίες καταβάλλεται ελάχιστη 

σύνταξη χήρας οι αυξήσεις που προβλέπονται από τον παρόντα 
Κανονισμό θα υπολογίζονται πάνω στο πραγματικό ποσό της σύνταξης 
χήρας· 

26. Για τους σκοπούς των παρόντων Κανονισμών, «σύνταξη» σημαίνει 
ετήσια σύνταξη. 

27. Η ισχύς των παρόντων Κανονισμών αρχίζει την ημέρα της 
δημοσίευσης τους στην Επίσημη Εφημερίδα της Δημοκρατίας, 
εξαιρουμένων: 

(α) Των Κανονισμών 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15 και των 
επιφυλάξεων της παραγράφου (1) του Κανονισμού 29 των 
βασικών κανονισμών (όπως εκτίθεται στον Κανονισμό 18 των 
παρόντων Κανονισμών), της παργράφου (γ) του Κανονισμού 21 
των παρόντων Κανονισμών, των οποίων η ισχύς λογίζεται ότι 
άρχισε την 31η Δεκεμβρίου 1987" 

Απαλλαγή 
από το φόρο 
εισοδήματος, 
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(β) του Κανονισμού 17, των παραγράφων (1) και (2) του Κανο­
νισμού 29 των βασικών κανονισμών (όπως εκτίθενται στον 
Κανονισμό 18 του παρόντος Κανονισμού), του Κανονισμού 19 
και του Κανονισμού 20 των οποίων η ισχύς λογίζεται ότι 
άρχισε την 25η Μα­νου 1990* και 

(γ) του ορισμού του όρου «εισφορέας» ο οποίος λογίζεται ότι 
άρχισε την 1η Ιανουαρίου 1990. 



"5 


