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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ ΤΡΙΤΟ 
ΤΗΣ ΕΠΙΣΗΜΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

Αρ. 2882 της 20ής ΜΑΤΟΥ 1994 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΕΣ ΠΡΑΞΕΙΣ 

ΜΕΡΟΣ Ι 
Κανονιστικές Διοικητικές Πράξεις 

Αριθμός 117 
Οι περί Αρχής Κρατικών Εκθέσεων—Θέσεις Γενικού Διευθυντή και Βοηθού Τεχνικού 

Λειτουργού 1ης και 2ης Τάξης (Σχέδια Υπηρεσίας) Κανονισμοί του 1994, οι οποίοι 
εκδόθηκαν από την Αρχή Κρατικών Εκθέσεων δυνάμει του άρθρου 5(1) των περί Αρχής 
Κρατικών Εκθέσεων Νόμων του 1968 και 1973 με την έγκριση του Υπουργικού Συμβουλίου, 
κατατέθηκαν στη Βουλή των Αντιπροσώπων, εγκρίθηκαν από αυτή και δημοσιεύονται στην 
Επίσημη Εφημερίδα της Δημοκρατίας. 

Ο ΠΕΡΙ ΑΡΧΗΣ ΚΡΑΤΙΚΩΝ ΕΚΘΕΣΕΩΝ ΝΟΜΟΣ 
(ΝΟΜΟΙ 93 ΤΟΥ 1968 ΚΑΙ 28 ΤΟΥ 1973) 

Κανονισμοί δυνάμει του άρθρου 5 
Το Υπουργικό Συμβούλιο, ασκώντας τις εξουσίες που χορηγούνται σ ' αυτό 

δυνάμει του άρθρου 5 των περί Αρχής Κρατικών Εκθέσεων Νόμων του 1968 
έως 1973, εκδίδει τους πιο κάτω Κανονισμούς. 

1. Οι Κανονισμοί αυτοί θα αναφέρονται ως οι περί Αρχής Κρατικών Εκθέ­

σεων—Θέσεις Γενικού Διευθυντή και Βοηθού Τεχνικού Λειτουργού 1ης και 
2ης Τάξης (Σχέδια Υπηρεσίας) Κανονισμοί του 1994. 

2. Τα Σχέδια Υπηρεσίας για τις θέσεις Γενικού Διευθυντή, Βοηθού Τεχνικού 
Λειτουργού Ι ης Τάξης και Βοηθού Τεχνικού Λειτουργού 2ης Τάξης στην 
Αρχή Κρατικών Εκθέσεων, είναι όπως αυτά εκτίθενται στον Πίνακα. 
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Πίνακας. 
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• ΠΙΝΑΚΑΣ 
ΣΧΕΔΙΑ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ Α Ρ Χ Η Σ Κ Ρ Α Τ Ι Κ Ω Ν ΕΚΘΕΣΕΩΝ 

ΓΕΝΙΚΟΣ ΜΕΥΘΥΝΓΗΣ: ( θ έ σ η Πρώτου Διορισμού και ΊΙροα^&ψής^ 
Εγκεκριμένη Μισθοδοτική Κλίμακα: Α15: £6;ΘΘ2Χ243—7.217. 

Κ α θ ή κ ο ν τ α ; κ α ι ε υ θ ύ ν ε ς ; 
(1) Υπεύθυνος, γιά­­^ 

(α) Την άρτια και αποτελεσματική οργάνωση, διεύθυνση και 
λειτουργία της Αρχής Κρατικών Εκθέσεων· 

(β} την εποπτε ίατων δραστηριοτήτων της: Αρχής,, τη διεκπε­

ραίωση των εργασιών αυτής καθώς και την υλοπσίηρη και 
εφαρμογή της πολιτικής της όπως καθορίζεται εκάστοτε 
από το Διοικητικό Συμβούλια· 

(γ) το σχεδιασμό και διεύθυνση της αναπτυξιακής πορείας: της 
Αρχής· και 

(δ) τη δημιουργία και. ανάπτυξη της­ απαραίτητης και επωφε­

' ". . λόύς συνεργασίας; της. Αρχής με. τ ι ς αρμόδιες: κρατικές 
υπηρεσίες,­ τους ενδιαφερόμενους εκθέτες καθώς και με 
αντίστοιχους οργανεσμοός:ττ>υ εξωτερικού^ 

(2) Συμβουλεύει τσ Διοικητικό Συμβούλιο σε θέματα πολιτικής της 
Δ ρ χ η ς ιδιαίτερα σε σχέση με την ανάπτυξη της σε αποδοτικό και 
οικονομικά αυτόνομο Οργανισμό. 

(3) Εκτελεί οποιαδήποτε, άλλα συναφή καθήκοντα του ανατεθοίόν.. 

Α π α ι τ ο ύ μ ε ν α π ρ ο < τ ό ν τ α : 
(1) Πανεπιστημιακό δίπλωμα ή τίτλος ή ισότιμο προσόν σε ένα 

τουλάχιστον α π ό τα ακόλουθα θέματα ή συνδυασμό των θεμάτων 
αυτών: Οικονομικά, Εμπορικά, Νομικά (περιλαμβανομένσυ ταυ 
Bamster­at­Law)T Διοίκηση Επιχειρήσεων^ Δημόσια Διοίκησης 
Πολιτικές Επιστήμες ή μέλος Αναγνωρισμένου Σώματος Επαγγελ­

ματιών Λογιστών. 
|2) Δεκαετής τουλάχιστο μεταπτυχιακή, πείρα σε υπεύθυνη θέση από 

την οποία πενταετής τουλάχιστο διοικητική πείρα. 
(3) Ακεραιότητα χαρακτήρα,, διοικητική και οργανωτική ικανότητα, 

υπευθυνότητα, πρωτοβουλία και ευθυκρισία. 
(4) Πολύ καλή γνώση της Ελληνικής και της Αγγλικής γλώσσας. 

Γνώση, άλλης ξένης γλώσσας θα αποτελεί πλεονέκτημα. 
(5) Πείρα σχετική; με τις αρμοδιότητες της Αρχής ή/και με το 

εμπόριο/βιομηχανία θα αποτελεί πλεονέκτημα. 

ΒΟΗΘΟΣ ΤΕΧΝΙΚΟΣ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΣ Ι η ς ΤΑΞΗΣ: ( θ έ σ η Προαγωγής). 
(Συνδυασμένη με τη θέση Βοηθού Τεχνικού Λειτουργού, 2ης Τάξης). 
Εγκεκριμένη Μισθοδοτική Κλίμακα: Α7: £2.100X105­­3.150. 

Κ α θ ή κ ο ν τ α κ α ι ε υ θ ύ ν ε ς : , 
(α) Τα ίδια όπως και στη. θέση Βοηθού Τεχνικού Λειτουργού 2ης 

Τάξης αλλά σε αυξημένο βαθμό ευθύνης. Επιπλέον επιβλέπει και 
εκπαιδεύει κατώτερο προσωπικό. 
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(β) Εκτελεί οποιαδήποτε άλλα καθήκοντα του ανατεθούν. 
Απαιτούμενα π ρ ο σ ό ν τ α : 

(1) Δεκαετής τουλάχιστον υπηρεσία στη θέση Βοηθού Τεχνικού 
Λειτουργού 2ης Τάξης. */'­

{2) Ακεραιότητα χαρακτήρα, διοικητική και οργανωτική ­ικανότητα, 
πρωτοβουλία, υπευθυνότητα και ευθυκρισία. 

ΒΟΗΘΟΣ ΤΕΧΝΙΚΟΣ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΣ 2ης ΤΑΞΗΣ: (Θέση Πρώτου Διορισμού). 
^Συνδυασμένη με τη θέση Βοηθού Τεχνικού Λειτουργού, 1ης Τάξης). 
Εγκεκριμένη Μισθοδοτική Κλίμακα: Α4: £1.260X78 2.196. 
­Καθήκοντα και ευθύνες : 

^ : \{1.) Βοηθά τον Τεχνικό Λειτουργό στην εκτέλεση των καθηκόντων 
του, τα οποία, μεταξύ άλλων, περιλαμβάνουν— 

(α) Ετοιμασία σχεδίων για νέα έργα και. για το διαχωρισμό 
εκθεσιακών χώρων* . 

(β) συλλογή στοιχείων και ετοιμασία ; τεχνικών όρων για 
ζήτηση προσφορών 

(γ) τοπογράφηση και χάραξη έργων, παρασκευή δελτίων 
ποσοτήτων και υπολογισμό κόστους· 

(δ) επίβλεψη και έλεγχο εργασιών μηχανικής φύσης· 
(ε) συντήρηση κτιριακών και άλλων εγκαταστάσεων της 

Αρχής συμπεριλαμβανομένων και των ηλεκτρολογικών 
εγκαταστάσεων 

(στ) παραχώρηση τεχνικών υπηρεσιών προς εκθέτες και 
άλλους που συμμετέχουν σε εκθέσεις­ή/και άλλες εκδη­

λώσεις που διοργανώνει η Αρχή· 
(ζ) προγραμματισμό, συντονισμό και έλεγχο των εργασιών 

των εργατών. . ' " ' . ' " 
(2) Επιβλέπει επί τόπου στους εκθεσιακούς χώρους την εργασία που 

εκτελείται από μέρους των εργολάβων των εκθετών ώστε να 
εξασφαλίζεται η τήρηση των σχετικών Κανονισμών της Αρχής. 

(3) Εκτελεί οποιαδήποτε άλλα καθήκοντα του ανατεθούν. 
Απαιτούμενα π ρ ο σ ό ν τ α : 

(1) (α) Δίπλωμα του Ανώτερου Τεχνολογικού Ινστιτούτου ή ισότιμο 
προσόν σε ένα από τους ακόλουθους Κλάδους: Πολιτική 
Μηχανική, Αρχιτεκτονική, Τοπογραφικές Χαρτογραφήσεις, 
Ηλεκτρολογία, Μηχανολογία, 

(β) απολυτήριο αναγνωρισμένης Σχολής Μέσης Εκπαίδευσης και 
3ετής τουλάχιστον πείρα σε ένα από τους κλάδους που 
αναφέρονται πιο πάνω στο (α). 

: (2) Ακεραιότητα χαρακτήρα, υπευθυνότητα, πρωτοβουλία και ευθυ­

κρισία. 
(3) Γνώση ηλεκτρολογίας και μηχανολογίας. 
(4) Πολύ καλή γνώση της Ελληνικής και καλή γνώση της Αγγλικής 

γλώσσας. 
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Σημειώσεις: 
Ι. Υποψήφιοι που διορίζονται με βάση τα στο Ι (α) απαιτούμενα προ­

σόντα τοποθετούνται στην τετάρτη βαθμίδα της Κλίμακας Α4.Της 
ίδιας μεταχείρισης 6α τυγχάνουν και υπάλληλοι οι οποίοι αποκτούν 
το εν λόγω προσόν μετά το διορισμό τους, η; τοποθέτηση τους όμως 
στην 4η βαθμίδα θα γίνεται από της ημερομηνίας απόκτησης, του 
προσόντος. 

2. Τα στο (1 )(α) και (β), απαιτούμενα προσόντα θα καθορίζονται κατά τη; 
δημοσίευση της θέσης ανάλογαμε τις ανάγκες της Υπηρεσίας. 


