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Αριθμός 134 
Οι περί Επιτροπών Ασφάλειας στην Εργασία Κανονισμοί του 1997, που κατατέθηκαν 

στη Βουλή των Αντιπροσώπων και εγκρίθηκαν από αυτή, δημοσιεύονται στην Επίσημη 
Εφημερίδα της Κυπριακής Δημοκρατίας, δυνάμει του άρθρου 3 του περί Καταθέσεως 
στη Βουλή των Αντιπροσώπων των Κανονισμών που Εκδίδονται με Εξουσιοδότηση 
Νόμου, Νόμου του 1989 (Αρ. 99 του 1989, όπως τροποποιήθηκε με το Νόμο Αρ. 27 του 
1990). 

Ο ΠΕΡΙ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ ΚΑΙ ΥΓΕΙΑΣ ΣΤΗΝ ΕΡΓΑΣΙΑ 
ΝΟΜΟΣ ΤΟΥ 1996 

Κανονισμοί δυνάμει του άρθρου 12 
Το Υπουργικό Συμβούλιο, ασκώντας τις εξουσίες που του παρέχονται από 89(ΐ)του 1996. 

το άρθρο 12 του περί Ασφάλειας και Υγείας στην Εργασία Νόμου του 1996, 
εκδίδει τους πιο κάτω Κανονισμούς. 

1. Οι παρόντες Κανονισμοί θα αναφέρονται ως οι περί Επιτροπών Ασφά­ Συνοπτικός 
λείας στην Εργασία Κανονισμοί του 1997. τίτλος· 

2. Στους παρόντες Κανονισμούς­

«επόπτης» σημαίνει εργοδηγό, επιστάτη ή οποιοδήποτε πρόσωπο το 
οποίο εποπτεύει την εκτέλεση έργου σε καθορισμένη εγκατάσταση. 
3.­(1)(α) Σε κάθε καθορισμένη εγκατάσταση εκλέγονται αντιπρόσωποι Εχλογή,καθη­

ασφάλειας με βάση τον Πίνακα των Κανονισμών. ϊομοδιότητες 
(β) Η θητεία των αντιπροσώπων ασφάλειας είναι τριετής. αντιπροσώπων 

ασφάλειας. 
(2)(α) Η εκλογή των αντιπροσώπων ασφάλειας σε μια εγκατάσταση διοργα­ Πινακας· 

νώνεται από τον εργοδότη ή αντιπρόσωπο του, μεταξύ των εργοδοτουμένων 
και σε συνεργασία με τους εκπροσώπους τους στην εγκατάσταση ή με τους 
αντιπροσώπους ασφάλειας, όπου υπάρχουν: 

Νοείται ότι ο εργοδότης θα μπορεί να ζητά τη βοήθεια του Επιθεωρητή, σε 
περίπτωση που παρουσιάζονται ιδιαίτερες δυσκολίες. 

(β) Σε εγκαταστάσεις στις οποίες δεν υπάρχουν εκλεγμένοι αντιπρόσωποι 
ασφάλειας, η διοργάνωση της εκλογής πρέπει να γίνεται μέσα σε 60 ημέρες 
από την ημερομηνία που δημιουργείται η υποχρέωση δυνάμει του περί Ασφά­
λειας και Υγείας στην Εργασία Νόμου. 

(γ) Σε περίπτωση που υπάρχουν εκλεγμένοι αντιπρόσωποι ασφάλειας στην 
εγκατάσταση, των οποίων η θητεία πρόκειται να λήξει, η εκλογή πρέπει να 
γίνεται 15 ημέρες πριν από τη λήξη της θητείας τους. 

(δ) Σε περίπτωση χηρείας θέσης αντιπροσώπου ασφάλειας στην καθορι­
σμένη εγκατάσταση, εκλέγεται αντικαταστάτης μέσα σε 15 ημέρες από τη 
χηρεία για το υπόλοιπο της θητείας σύμφωνα με τον Κανονισμό 3(2)(α). 

(3) Κάθε εργοδοτούμενος στην καθορισμένη εγκατάσταση μπορεί να 
εκλεγεί αντιπρόσωπος ασφάλειας, νοουμένου ότι απασχολείται για περισσό­
τερο από δύο χρόνια στην εγκατάσταση ή σε παρόμοια εργοδότηση για το ίδιο 
χρονικό διάστημα. 
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(4) Οι αντιπρόσωποι ασφάλειας έχουν τις ακόλουθες αρμοδιότητες και 
καθήκοντα: 

(α) Συμμετέχουν τακτικά και ενεργά στις συνεδρίες της επιτροπής ασφά­
λειας στην οποία είναι μέλη· 

(β) συνοδεύουν τον Επιθεωρητή κατά τη διεξαγωγή επιθεώρησης της καθο­
ρισμένης εγκατάστασης ή του τμήματος της, για το οποίο έχουν 
εκλεγεί: 

Νοείται ότι τον Επιθεωρητή μπορούν να συνοδεύουν ύστερα από 
συνεννόηση με τον εργοδότη και οι εκπρόσωποι των συνδικαλιστικών 
οργανώσεων 

(γ) μεταφέρουν για συζήτηση στην επιτροπή ασφάλειας κάθε πρόβλημα 
που υποπίπτει στην αντίληψη τους και που σχετίζεται με τις συνθήκες 
επαγγελματικής ασφάλειας και υγείας στην καθορισμένη εγκατάσταση 
ή σε τμήμα αυτής· 

(δ) εισηγούνται προς τον εργοδότη ή τον αντιπρόσωπο του τη λήψη 
μέτρων για αποφυγή εργατικών ατυχημάτων και επαγγελματικών ασθε­
νειών 

(ε) συμβουλεύουν άλλους εργοδοτουμένους σε θέματα που αφορούν την 
επαγγελματική ασφάλεια και υγεία τους· 

(στ) προάγουν και εξασφαλίζουν τη συνεργασία όλων στην καθορισμένη 
εγκατάσταση για την εφαρμογή μέτρων ασφάλειας και τρόπων και 
μεθόδων ασφαλούς διεξαγωγής της εργασίας, καθώς και τρόπων 
δημιουργίας και ανάπτυξης συνείδησης ασφάλειας· 

(ζ) μέσα σε εύλογο χρονικό διάστημα, ύστερα από ενημέρωση του εργο­
δότη, πληροφορούν τον Επιθεωρητή για τυχόν προβλήματα που σχετί­
ζονται με τα θέματα επαγγελματικής ασφάλειας και υγείας στην καθο­
ρισμένη εγκατάσταση ή σε τμήμα αυτής· 

(η) φροντίζουν και ενδιαφέρονται για τη δική τους ενημέρωση, πληροφό­
ρηση και εκπαίδευση, καθώς και των συναδέλφων τους, στα θέματα 
επαγγελματικής ασφάλειας και υγείας­

(θ) διεξάγουν περιοδικές επιθεωρήσεις τουλάχιστον κάθε τρεις μήνες στην 
καθορισμένη εγκατάσταση ή σε τμήμα αυτής, για σκοπούς βελτίωσης 
των συνθηκών και του περιβάλλοντος εργασίας· 

(ι) γενικά εκπροσωπούν τους εργόδοτουμένους της καθορισμένης εγκατά­
στασης για όλα τα θέματα που αφορούν την επαγγελματική ασφάλεια 
και υγεία στην εν λόγω εγκατάσταση. 

(5) Πρόσωπο π ο υ έχει εκλεγεί αντιπρόσωπος ασφάλειας παύει να είναι 
αντιπρόσωπος ασφάλειας, ό τ α ν ­

(α) Παύσει να εργοδοτείται στην καθορισμένη εγκατάσταση ή σε τμήμα 
της· 

(β) υποβάλει γραπτώς την παραίτηση του στον εργοδότη. 
Σύνθεση, 4.­(1) Η επιτροπή ασφάλειας θα αποτελείται από τους αντιπροσώπους 
λεαο? ία ασφάλειας, με αριθμό συμμετοχής όπως φαίνεται στον Πίνακα, καθώς επίσης 
και αρμόδιο­ απο— 
τητεςτων^ ^ Τ ο ν ε ργ 0 δότη ή αντ ιπρόσωπο αυτού, ο οποίος και θα είναι ο πρόεδρος 
ασφάλειας. της επιτροπής· 
πίνακας. ^ τ ο χ ε ι τ ο υ ργό ασφάλειας, αν υπάρχει· και 
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(γ) τον αντιπρόσωπο της ιατρικής "υπηρεσίας της εγκατάστασης, αν 
υπάρχει τέτοια υπηρεσία. 

(2) Η θητεία των μελών της επιτροπής ασφάλειας είναι τριετής, χωρίς να 
υπάρχει περιορισμός σχετικά με τον αριθμό θητειών που μπορεί κάποιος να 
υπηρετήσει. 

(3) Η επιτροπή ασφάλειας­

(α) Συνεδριάζει τακτικά μια φορά κάθε τρεις μήνες· 
(β) μεριμνά, ώστε να τηρούνται τα αναγκαία πρακτικά των συνεδριάσεων 

της· 
(γ) συνεδριάζει έκτακτα, όταν αυτό ζητηθεί γραπτά από όλους τους αντι­

προσώπους ασφάλειας ή τον εργοδότη ή αμέσως ύστερα από εργατικό 
ατύχημα ή σοβαρό περιστατικό και εξετάζει τα γεγονότα και τα αίτια 
σε σχέση με αυτό· 

(δ) αποφασίζει για τη ρύθμιση των διαδικασιών που αφορούν τις συνε­
δρίες της· 

(ε) επιλαμβάνεται κάθε θέματος που αφορά την ασφάλεια, υγεία και 
ευημερία των εργοδοτουμένων στην καθορισμένη εγκατάσταση και 
υποβάλλει εισηγήσεις στον εργοδότη σχετικά με τα μέτρα που πρέπει 
να λαμβάνονται για τη βελτίωση των συνθηκών εργασίας στην καθορι­
σμένη εγκατάσταση και την πρόληψη των εργατικών ατυχημάτων και 
ασθενειών 

(στ) επιλαμβάνεται παραπόνων που έχουν σχέση με την ασφάλεια, υγεία 
και ευημερία των εργοδοτουμένων στην καθορισμένη εγκατάσταση· 

(ζ) εξετάζει τις εκθέσεις του λειτουργού ασφάλειας, όπου υπάρχει· 
(η) προάγει και εξασφαλίζει τη συνεργασία όλων στην εγκατάσταση για 

την εφαρμογή μέτρων ασφάλειας και τρόπων και μεθόδων ασφαλούς 
διεξαγωγής της εργασίας, καθώς και τρόπων δημιουργίας και 
ανάπτυξης συνείδησης ασφάλειας· 

(θ) συμμετέχει στη σύνταξη κανόνων ασφάλειας που αφορούν την καθορι­
σμένη εγκατάσταση ή τμήμα της καθορισμένης εγκατάστασης· 

(ι) φροντίζει τόσο τα μέλη της όσο και οι εργαζόμενοι στην καθορισμένη 
εγκατάσταση γενικά να τυγχάνουν, κατάλληλης πληροφόρησης, εκπαί­
δευσης και καθοδήγησης, αναφορικά με τα μέτρα που πρέπει να λαμβά­
νονται για την προστασία της ασφάλειας και υγείας τους· 

(ια) συνεργάζεται με τις ιατρικές υπηρεσίες της καθορισμένης εγκατά­
στασης ή τις υπηρεσίες πρώτων βοηθειών, όπου υπάρχουν 

(ιβ) συνεργάζεται με τον Επιθεωρητή για οποιαδήποτε θέματα σχετίζονται 
με τις συνθήκες επαγγελματικής ασφάλειας και υγείας των εργαζο­
μένων στην εγκατάσταση. 

5. Ο εργοδότης­ Υποχρεώσεις 
, εργοδότη. 

(α) Κοινοποιεί γραπτώς τη σύνθεση της επιτροπής ασφάλειας σε Επιθεω­
ρητή μέσα σε ένα μήνα από την ημέρα εκλογής των αντιπροσώπων 
ασφάλειας: 

Νοείται ότι το ίδιο ισχύει και στην περίπτωση αλλαγής στη σύνθεση 
της επιτροπής· 
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(β) παρέχει στους αντιπροσώπους ασφάλειας και στα άλλα μέλη της 
επιτροπής ασφάλειας εύλογο χρόνο κατά τη διάρκεια των συνηθι­

σμένων ωρών εργοδότησης, για να μπορούν να εκτελούν τις αρμοδιό­

τητες και υποχρεώσεις τους αποτελεσματικά: 
Νοείται ότι η παροχή τέτοιου χρόνου θα γίνεται χωρίς επηρεασμό 

των εσόδων του εργοδοτουμένου· 
(γ) παρέχει κάθε δυνατή διευκόλυνση στους αντιπροσώπους ασφάλειας 

και στα μέλη της επιτροπής ασφάλειας για σκοπούς πληροφόρησης, 
ενημέρωσης και εκπαίδευσης τους σε θέματα επαγγελματικής ασφά­

λειας και υγείας· 
(δ) συμβουλεύεται τους αντιπροσώπους ασφάλειας και την επιτροπή 

ασφάλειας πάνω σε θέματα προώθησης και ανάπτυξης αποτελεσμα­

τικών μέτρων για διασφάλιση της ασφάλειας και υγείας των εργοδο­

τουμένων του και ελέγχου της αποτελεσματικότητας των μέτρων 
αυτών 

(ε) συγκαλεί τις συνεδρίες της επιτροπής ασφάλειας, καταρτίζει και 
διανέμει την ημερήσια διάταξη, στην οποία υποχρεώνεται να περιλαμ­

βάνει και θέματα που εισηγούνται τα μέλη της επιτροπής και μεριμνά 
για την τήρηση των πρακτικών των συνεδριών 

(στ) λαμβάνει όλα τα ευλόγως εφικτά μέτρα για την εφαρμογή των εισηγή­

σεων της επιτροπής ασφάλειας, για τα οποία επήλθε συμφωνία μεταξύ 
εργοδότη και επιτροπής· 

(ζ) θέτει στη διάθεση των μελών της επιτροπής ασφάλειας και των αντι­

προσώπων ασφάλειας τις αναγκαίες πληροφορίες και οδηγίες για την 
ασφαλή διεξαγωγή της εργασίας· 

(η) παρέχει στο λειτουργό ασφάλειας όλες τις αναγκαίες διευκολύνσεις, 
για να μπορεί να εκτελεί τα καθήκοντα του αποτελεσματικά: 

Νοείται ότι ο εργοδότης δεν υποχρεούται να δώσει στην επιτροπή ασφά­

λειας πληροφορίες που αφορούν εμπορικά ή βιομηχανικά μυστικά: 
Νοείται περαιτέρω ότι ο εργοδότης δεν υποχρεούται να δώσει πληροφο­

ρίες στην επιτροπή στην περίπτωση που αυτές αφορούν συγκεκριμένο 
πρόσωπο, εκτός αν το συγκεκριμένο πρόσωπο έχει συγκατατεθεί στην παροχή 
των πληροφοριών αυτών, 

καθήκοντα και 6. Ο λειτουργός ασφάλειας έχει τα ακόλουθα καθήκοντα και αρμοδιότητες: 
λ^υργών^ (α) Συμμετέχει στις εργασίες της επιτροπής ασφάλειας· 
ασφάλειας. (β) διεξάγει τακτικές επιθεωρήσεις στην καθορισμένη εγκατάσταση για 

επισήμανση επαγγελματικών κινδύνων, που δυνατό να προέρχονται 
από μηχανήματα, διεργασίες και επικίνδυνους παράγοντες στο περι­

βάλλον εργασίας καθώς και από μεθόδους και τρόπους εργασίας· 
(γ) υποβάλλει συστάσεις αναφορικά με τα μέτρα που πρέπει να λαμβάνο­

νται για την αποφυγή των εργατικών ατυχημάτων και επαγγελματικών 
ασθενειών στην καθορισμένη εγκατάσταση· 

(δ) συνοδεύει τον Επιθεωρητή κατά τη διεξαγωγή της επιθεώρησης της 
εγκατάστασης· 

(ε) οργανώνει ή βοηθά στην οργάνωση εκπαιδευτικών προγραμμάτων για 
τους εργοδοτουμένους στην καθορισμένη εγκατάσταση πάνω σε θέματα 
επαγγελματικής ασφάλειας και υγείας­
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(στ) επιλαμβάνεται γενικά όλων των θεμάτων επαγγελματικής ασφάλειας 
και υγείας στην καθορισμένη εγκατάσταση. 

). Εργοδοτουμένων 

5-9 
10-19 
20-^9 

Για κάθε 50 
επιπρόσθετους 

00 ή περισσότεροι 

ΠΙΝΑΚΑΣ 
(Κανονισμοί 3 και 4) 

Αντιπρόσωποι 
Ασφάλειας 

1 
2 
3 

1 
ανάλογα 

Λειτουργός 
Ασφάλειας 

1. 


