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Αριθμός 135 
ΔΙΟΡΘΩΣΗ 

Αναφορικά με τους περί Συστήματος Αξιολόγησης του Προσωπικού της 
Αρχής Τηλεπικοινωνιών Κύπρου Κανονισμούς του 1998 (Αριθμός Κανονι­
στικής Διοικητικής Πράξης 111 του 1998) που δημοσιεύτηκαν στο Τρίτο 
Παράρτημα, Μέρος Ι, της Επίσημης Εφημερίδας της Δημοκρατίας με αρ. 3235 
και ημερομηνία 10.4.1998, να γίνουν οι ακόλουθες διορθώσεις: 

(α) (i) Στην παράγραφο (1) του Κανονισμού 9, να αντικατασταθούν οι 
λέξεις «του μέλους εκείνου της ομάδας αξιολόγησης που είναι 
ιεραρχικά ανώτερο του αξιολογούμενου υπαλλήλου. Σε περί­
πτωση που τα διαφωνούντα μέλη της ομάδας αξιολόγησης 
κατέχουν τον ίδιο βαθμό τότε υπερισχύει η άποψη του άμεσα 
προϊστάμενου του αξιολογούμενου υπαλλήλου.» (έκτη μέχρι 
δέκατη γραμμή) με τις λέξεις «του άμεσα προϊστάμενου του 
αξιολογούμενου υπαλλήλου.»· και 

(ΐί) στην παράγραφο (4) του Κανονισμού 9 να διαγραφεί η ακόλουθη 
πρόταση, στο τέλος της παραγράφου αυτής: 

«Τηρουμένων των διατάξεων του Κανονισμού 11(4), μετά παρέ­
λευση 15 εργάσιμων ημερών η Υπηρεσιακή Έκθεση αποστέλ­
λεται στις Υπηρεσίες Προσωπικού.», (τρίτη μέχρι πέμπτη 
γραμμή). 

(β) Στο τέλος της παραγράφου (4) του Κανονισμού 11 να διαγραφούν οι 
λέξεις «στην ομάδα αξιολόγησης του», (τρίτη και τέταρτη γραμμή). 

Τυπώθηκε στο Τυπογραφείο της Κυπριακής Δημοκρατίας, Λευκωσία. 






