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ΑΙΟΙΚΗΤΙΚΕΣ ΠΡΑΞΕΙΣ 

ΜΕΡΟΣ Ι 

Κανονιστικές Διοικητικές Πράξε ις 

Αριθμός 213 
Οι περί Αστυνομίας (Γενικοί) (Τροποποιητικοί) Κανονισμοί του 2004, οι οποίοι εκδό­

θηκαν από το Υπουργικό Συμβούλιο δυνάμει των άρθρων 13 και 17 του περί Αστυνομίας 
Νόμου, αφού κατατέθηκαν στη Βουλή των Αντιπροσώπων και εγκρίθηκαν από αυτή, 
δημοσιεύονται στην Επίσημη Εφημερίδα της Δημοκρατίας σύμφωνα με το εδάφιο (3) του 
άρθρου 3 του περί Καταθέσεως στη Βουλή των Αντιπροσώπων των Κανονισμών που 
Εκδίδονται με Εξουσιοδότηση Νόμου, Νόμου (Ν. 99 του 1989 όπως τροποποιήθηκε με το 
Ν. 227 του 1990). 

ΟΙ ΠΕΡΙ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ (ΓΕΝΙΚΟΙ) ΚΑΝΟΝΙΣΜΟΙ 

Ο ΠΕΡΙ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ ΝΟΜΟΣ 

Κανονισμοί δυνάμει των άρθρων. 13 και 17 

Το Υπουργικό Συμβούλιο, ασκώντας τις εξουσίες που του 

73(1) του 2004. παρέχονται σύμφωνα με τα άρθρα 13 και 17 του περί Αστυνομίας 

Νόμου, και αφού έλαβε υπόψη τη γνώμη του Αρχηγού, εκδίδει 

τους ακόλουθους Κανονισμούς* 

Συνοπτικός 1. Οι παρόντες Κανονισμοί θα αναφέρονται ως οι περί 

τίτλος. Αστυνομίας (Γενικοί) (Τροποποιητικοί) Κανονισμοί του 2004 και 

Επίσημη θα διαβάζονται μαζί με τους περί Αστυνομίας (Γενικούς) 

Εφημερίδα, Κανονισμούς του 1989 έως 2003 (που στο εξής θα αναφέρονται 

Παράρτημα ως "οι βασικοί κανονισμοί") και οι βασικοί κανονισμοί μαζί με τους 

(1343) 



Τρίτο (I): 

3.3.1989 

5.6.1992 

25.6.1993 

4.3.1994 

2.12.1994 

26.5.1995 

6.11.1998 

30.11.2001 
19.4.2002 

2.5.2003. . 

Τροποποίηση 

των βασικών 

κανονισμών με 

την 

αντικατάσταση 

όρων τους. 

Τροποποίηση 

του Κανονισμού 

2 των βασικών 

Κανονισμών. 
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παρόντες Κανονισμούς θα αναφέρονται ως οι περί Αστυνομίας 

(Γενικοί) Κανονισμοί του 1989 έως 2004. 

2. Όπου στο κείμενο των βασικών κανονισμών απαντώνται οι 

λέξεις "Αστυνομική Δύναμη" και "Δύναμη", σε οποιαδήποτε 

πτώση, αντικαθίσταται από τη λέξη "Αστυνομία", στην αντίστοιχη 

πτώση και οι λέξεις "αστυφύλακας" και "γυναίκα αστυφύλακας" 

αντικαθίστανται από τις λέξεις "μέλος της Αστυνομίας". 

3. Η παράγραφος (1) του Κανονισμού 2 των βασικών 

κανονισμών τροποποιείται ως ακολούθως: 

(α) Με την αντικατάσταση από αυτήν του ορισμού του όρου 

"έγγραφο" με τον ακόλουθο νέο ορισμό:, 

«'έγγραφο' σημαίνει οτιδήποτε, επί του οποίου καταγράφεται 

ή αποτυπώνεται οποιαδήποτε πληροφορία ή παράσταση 

οποιουδήποτε είδους, και 'αντίγραφο' (σε σχέση με έγγραφο) 

σημαίνει οτιδήποτε επί του οποίου η εν λόγω πληροφορία ή 
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παράσταση έχει αντιγραφεί με οποιοδήποτε μέσο, είτε άμεσα 

είτε έμμεσα» και 

(β) με την προσθήκη σ' αυτήν, στην κατάλληλη αλφαβητική 

σειρά, των πιο κάτω νέων ορισμών: 

«'άδεια ανάπαυσης' σημαίνει την άδεια απουσίας με πλήρεις 

απολαβές, την οποία δικαιούται το μέλος της Αστυνομίας για 

σκοπούς ανάπαυσης· 

'άδεια ασθένειας' σημαίνει την άδεια απουσίας με πλήρεις 

απολαβές, την οποία δικαιούται μέλος της Αστυνομίας για 

λόγους ασθένειας ή ανικανότητας για εργασία, αλλά δεν 

περιλαμβάνει οποιαδήποτε παράταση της άδειας αυτής· 

'άδεια μητρότητας' σημαίνει την άδεια απουσίας με πλήρεις 

1980 απολαβές ή με απολαβές σύμφωνα με τον περί Κοινωνικών 

1982 Ασφαλίσεων Νόμο ή χωρίς απολαβές, η οποία 

1983 παραχωρείται σε γυναίκα μέλος της Αστυνομίας για σκοπούς 

1984 μητρότητας· 

1985 

1985 

1987 

1987 

1987 

1988 

1989 

1989 

1990 

218 του 1991 

41 του 

48 του 

11 του 

7 του 

10 του 

116 του 

4 του 

199 του 

214 του 

68 του 

96 του 

136 του 

17 του 
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98(1) του 1992 

64(1) του 1993 

18(1) του 1995 

55(1} του 1996 

87(1) του 1997 

80(1) του 1998 

84(1) του 1998 

55(1) του 1999 

98(1) του 2000 

99(1) του 2000 

2(1) του 2001 

51(1) του 2001 

135(1) του 2001 

143(1) του 2001 

71 (Ι) του 2002 

132(1) του 2002. 

'Αστυνομικός' σημαίνει μέλος της Αστυνομίας που κατέχει 

βαθμό του αστυφύλακα" 

73(1) του 2004. 

Επίσημη 
Εφημερίδα 
Παράρτημα (III) 

73β)τον 2004. 

'ειδικός αστυνομικός' σημαίνει το μέλος της Αστυνομίας που 

διορίζεται σύμφωνα με το άρθρο 39 του περί Αστυνομίας 

Νόμου του 2004 και σύμφωνα με τη διαδικασία που 

καθορίζεται στους περί Ειδικών Αστυνομικών'(Διαδικασία 

Διορισμού και Όροι Υπηρεσίας) Κανονισμούς του 2004" 
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'έτος' σημαίνει ημερολογιακό έτος υπηρεσίας και καλύπτει 

την περίοδο από 1η Ιανουαρίου μέχρι 31η Δεκεμβρίου-

'Ιατρικός Λειτουργός' σημαίνει ιατρό που είναι 

Κεφ. 250. εγγεγραμμένος σύμφωνα με τον περί Εγγραφής Ιατρών 

30 του 1959 Νόμο και περιλαμβάνει οδοντίατρο εγγεγραμμένο σύμφωνα 

30 του 1961 με τον περί Εγγραφής Οδοντιάτρων Νόμο-

53-του 1961 

79 του 1968 

114 του 1968 

14 του 1974 

18 του 1979 

72 του 1991 

112(1) του 1996. 

Κεφ. 249. 

76 του 1962 

33 του 1988 

59 του 1988 

6 του 1992 

64(1) του 1995 

18(1) του 1998. 

'μέλος της Αστυνομίας 'σημαίνει οποιοδήποτε μέλος της 

Αστυνομίας που διορίζεται με βάση τον περί Αστυνομίας 

Νόμο, εκτός από τον ειδικό αστυνομικό· 
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'μήνας' σημαίνει ημερολογιακό μήνα, δηλαδή από την πρώτη 

μέχρι την τελευταία ημέρα του ίδιου μήνα, ή σε περίπτωση 

ημερών; άθροισμα τριάντα τέτοιων ημερών, νοουμένου ότι 

υπηρεσία μέχρι δεκαπέντε ημερών αγνοείται, ενώ υπηρεσία 

μεγαλύτερη των δεκαπέντε ημερών λογίζεται ως 

συμπληρωμένος μήνας· 

'υπηρεσία', για σκοπούς υπολογισμού της άδειας 

ανάπαυσης που δικαιούται μέλος της Αστυνομίας, σημαίνει 

πραγματική υπηρεσία με πλήρεις απολαβές και 

περιλαμβάνει την άδεια ανάπαυσης, άδεια ασθένειας, άδεια 

μητρότητας με πλήρεις απολαβές ή με απολαβές όπως 

προνοεί ο περί Κοινωνικών Ασφαλίσεων Νόμος, αλλά δεν 

περιλαμβάνει εκπαιδευτική άδεια με ή χωρίς απολαβές ή 

παράταση άδειας ασθένειας ή απουσία λόγω 

διαθεσιμότητας»· 

Τροποποίηση 4. Ο Κανονισμός 3 των βασικών κανονισμών τροποποιείται με 

του Κανονισμού την αντικατάσταση από αυτόν των λέξεων "της Δύναμης" (πρώτη 

3 των βασικών γραμμή) με τις λέξεις "των μελών της Αστυνομίας", 

κανονισμών. 
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5. Ο Κανονισμός 4' των βασικών κανονισμών τροποποιείται ως 

ακολούθως: 

(α) Με την προσθήκη στην υποπαράγραφο (β) της παραγράφου 

(1) αυτού μετά τη λέξη "θέση" (τέταρτη γραμμή), των λέξεων 

"ή θέση σε οργανισμό δημοσίου δικαίου"­

(β) με την αντικατάσταση από την υποπαράγραφο (γ) της 

παραγράφου (1) αυτού των λέξεων "εικοστό πέμπτο" 

(δεύτερη γραμμή) και των λέξεων "τριακοστό πέμπτο" (έκτη 

γραμμή) με τις λέξεις "εικοστό όγδοο" και "τεσσαρακοστό", 

αντίστοιχα, με την προσθήκη αμέσως μετά τη λέξη 

"διπλώματος" (πέμπτη γραμμή) των λέξεων 

"αναγνωρισμένου με βάση την κειμένη νομοθεσία" και με την 

αντικατάσταση των τριών επιφυλάξεων της με την ακόλουθη 

νέα επιφύλαξη: 

«Νοείται ότι οι διατάξεις της παρούσας 

υποπαραγράφου δεν εφαρμόζονται για τους TOKTIKOUC 

ειδικούς αστυνομικούς ή τους ειδικούς αστυνομικούς που 

είναι υποψήφιοι για εγγραφή ή διορισμό στην Αστυνομία.». 

(γ) με την προσθήκη στην υποπαράγραφο (ΐ) της παραγράφου 

(δ) της παραγράφου (1) αυτού, μετά τη λέξη "του", (πρώτη 

γραμμή), των λέξεων "με ή"· · 

Τροποποίηση 

του Κανονισμού 

4 των βασικών 

κανονισμών. 
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(δ) με την αντικατάσταση από την υποπαράγραφο (ε) της 

παραγράφου (1) αυτού του αριθμού "1.67 μ." (τρίτη γραμμή) 

με τον αριθμό "1.65 μ." και την προσθήκη στο τέλος της των 

λέξεων "οι άνδρες, και του 1.60 μ. οι γυναίκες·"· 

(ε) με την αντικατάσταση της υποπαραγράφου (στ) της 

παραγράφου (1) αυτού με την ακόλουθη νέα 

υποπαράγραφο: 

«(στ) να είναι κάτοχος απολυτηρίου αναγνωρισμένης Σχολής 

Μέσης Εκπαίδευσης ή κάτοχος διπλώματος ή πτυχίου 

τριτοβάθμιας τουλάχιστον σχολής μεταλυκειακού 

επιπέδου·»· 

(στ) με την προσθήκη, αμέσως μετά την υποπαράγραφο (στ) της 

παραγράφου (1) αυτού, των ακόλουθων νέων 

υποπαραγράφων και τον αναγραμματισμό της 

υποπαραγράφου (ζ) σε παράγραφο (ιβ): 

«(ζ) να έχει καλή γνώση της ελληνικής και ικανοποιητική 

γνώση μίας ξένης γλώσσας· 

(η) να έχε; επιτύχει σε γραπτή εξέταση, που διεξάγεται 

σύμφωνα με τις διατάξεις των παρόντων Κανονισμών, 

και να έχει συγκεντρώσει συνολική γενική βαθμολογία 
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50% τουλάχιστο κατά μέσο όρο και στο καθένα από τα 

θέματα που περιλαμβάνονται στην εξέταση όχι 

λιγότερο του 40% της βαθμολογίας· 

(θ) να έχει επιτύχει σε δοκιμασία αθλητικών γυμναστικών 

αγωνισμάτων, το απαιτούμενο επίπεδο των οποίων 

καθορίζεται στον Πίνακα Β' των παρόντων 

Κανονισμών, που διεξάγονται από Επιτροπή που 

συγκροτείται για το σκοπό αυτό
­

(ι) να έχει εκπληρώσει τις στρατιωτικές του υποχρεώσεις ή 

να έχει νόμιμα, απαλλαγεί από αυτές, όχι όμως για 

λόγους υγείας­

(ια) να μην έχει απολυθεί ή να μην έχουν τερματιστεί οι 

υπηρεσίες του στο παρελθόν από τη δημόσια υπηρεσία 

της Δημοκρατίας ή από οργανισμό δημοσίου δικαίου 

για ποινικό αδίκημα ή πειθαρχικό παράπτωμα.»· και 

(ζ) με την προσθήκη στην παράγραφο (3) αυτού μετά τη λέξη 

"Πίνακα" (πέμπτη γραμμή και πλαγιότιτλος) του γράμματος 

"Α"'. 

Πίνακας Β' 

Παράρτημα Α' 

Παράρτημα Β'. 



Αντικατάσταση 

του Κανονισμού 

5 των βασικών 

κανονισμών. 

1352 

6. 0 Κανονισμός 5 των βασικών κανονισμών αντικαθίσταται 

από τον ακόλουθο νέο Κανονισμό: 

«Συμβούλιο (1) Καθιδρύεται Συμβούλιο Προσλήψεων 

Προσλήψεων. το οποίο απαρτίζεται από το Βοηθό Αρχηγό 

Εκπαίδευσης, το Διευθυντή της Αστυνομικής 

Ακαδημίας και από ένα άλλο Ανώτερο 

Αξιωματικό που διορίζει ο Υπουργός ύστερα 

από εισήγηση του Αρχηγού: 

Νοείται ότι στις περιπτώσεις προσλήψεων 

στην Πυροσβεστική Υπηρεσία, διορίζεται 

Ανώτερος Αξιωματικός που υπηρετεί στην 

Πυροσβεστική Υπηρεσία. 

(2) Οι αρμοδιότητες του Συμβουλίου 

Προσλήψεων είναι: 

(α) Αξιολόγηση και ταξινόμηση των αιτήσεων 

των υποψηφίων για πρόσληψη. 

(β) Καθορισμός ημερομηνίας διεξαγωγής της 

γραπτής εξέτασης και των 

αθλητικών/γυμναστικών αγωνισμάτων των 

υποψηφίων και δημοσίευση της σχετικής 
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γνωστοποίησης στην Επίσημη Εφημερίδα 

της Δημοκρατίας, στην οποία καθορίζονται 

σε γενικές γραμμές η ύλη της γραπτής 

εξέτασης και η αναφορά ότι οι 

επιτυχόντες στη γραπτή εξέταση θα 

υποβληθούν σε προφορική εξέταση, 

σύμφωνα με τις διατάξεις των παρόντων 

Κανονισμών. 

(γ) Ανάθεση της διεξαγωγής της γραπτής 

εξέτασης των υποψηφίων στην 

Υπηρεσία Εξετάσεων του Υπουργείου 

Παιδείας και Πολιτισμού: 

Νοείται ότι η εν λόγω Υπηρεσία 

αναθέτει σε τριμελή επιτροπή την ευθύνη 

της'όλης διαδικασίας διεξαγωγής της 

γραπτής εξέτασης, η οποία, τηρούμενης 

6(1) του 1998. της διαδικασίας που καθορίζεται στον 

73(1) του 1998 περί Αξιολόγησης Υποψηφίων για 

52(1) του 2001. Διορισμό στη Δημόσια Υπηρεσία Νόμο, 

έχει την ευθύνη για την ετοιμασία 

δοκιμίων για το κάθε θέμα της εξέτασης, 

την επιτήρηση των εξετάσεων, τη 

διόρθωση και βαθμολόγηση των 
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γραπτών και την ετοιμασία σχετικού 

καταλόγου όλων των υποψηφίων. 

(δ) Καταρτισμός καταλόγου επιτυχόντων στη 

γραπτή εξέταση κατά σειρά επιτυχίας με 

βάση τα αποτελέσματα της γραπτής 

εξέτασης. Ο κατάλογος αυτός 

δημοσιεύεται στην Επίσημη Εφημερίδα 

της Δημοκρατίας και σε τρεις τουλάχιστον 

ημερήσιες εφημερίδες και περιέχει όλα τα· 

στοιχεία του υποψηφίου μαζί με τον 

αριθμό ταυτότητας και το βαθμό επιτυχίας 

του στο κάθε θέμα της εξέτασης. Όσοι 

παρακάθονται στη γραπτή εξέταση 

ειδοποιούνται αν πέτυχαν ή όχι στην 

εξέταση αυτή και εφοδιάζονται με σχετικό 

πιστοποιητικό επιτυχίας, στο οποίο 

αναγράφεται ο βαθμός επιτυχίας στο κάθε 

θέμα, ο αριθμός ταυτότητας και άλλα 

στοιχεία του υποψηφίου. 

(ε) Διεξαγωγή και βαθμολογία της προφορικής 

εξέτασης των υποψηφίων. Σε προφορική 

εξέταση καλούνται όσοι υποψήφιοι 

ικανοποιούν τα προσόντα που 

προβλέπονται στον Κανονισμό 4. 
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(στ) Καταρτισμός Πίνακα Διοριστέων, όπου 

•αναγράφονται οι υποψήφιοι και οι ·■ 

συνολικές μονάδες που ο καθένας από 

αυτούς συγκέντρωσε στη γραπτή και 

προφορική εξέταση καθώς και στα 

ακαδημαϊκά και άλλα προσόντα κατά 

σειρά επιτυχίας και υποβολή του στον 

Αρχηγό. Η βαρύτητα που προσδίδεται 

στο καθένα από τα κριτήρια αυτά 

αποτιμάται σε μονάδες ως εξής: 

(i) αποτελέσματα της γραπτής εξέτασης: 

σύνολο μονάδων με ανώτατο όριο τις 

80 μονάδες
-

(ϋ) αποτελέσματα προφορικής εξέτασης: 

σύνολο μονάδων με ανώτατο όριο 

μέχρι 10 μονάδες' 

(iii) αξιολόγηση των ακαδημαϊκών και 

των άλλων προσόντων των 

υποψηφίων: σύνολο μονάδων με 

ανώτατο όριο μέχρι 10 μονάδες. 

(3) Κατά την άσκηση των αρμοδιοτήτων 

του, το Συμβούλιο Προσλήψεων εφαρμόζει 

κατ' αναλογία τις διατάξεις του περί 
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Αξιολόγησης Υποψηφίων για Διορισμό στη 

Δημόσια Υπηρεσία Νόμου.». 

Αντικατάσταση 7. Ο Κανονισμός 6 των βασικών κανονισμών αντικαθίσταται 

του Κανονισμού από τον ακόλουθο νέο Κανονισμό: 

6 των βασικών 

κανονισμών. 

«Προσλήψεις (1) Ο Αρχηγός προκηρύσσει τις κενές 

στην θέσεις ανάλογα με τις ανάγκες της Αστυνομίας 

Αστυνομία. . με δημοσίευση στην Επίσημη Εφημερίδα της 

Δημοκρατίας και σε τρεις τουλάχιστον 

ημερήσιες εφημερίδες· 

(2) Αιτήσεις υποβάλλονται στον Αρχηγό 

μέσα στην καθορισμένη προθεσμία και στο 

καθορισμένο από τον Αρχηγό έντυπο. 

(3) Μετά τη λήξη της προθεσμίας για την 

υποβολή αιτήσεων ο Αρχηγός διαβιβάζει τις 

αιτήσεις στο Συμβούλιο Προσλήψεων, το οποίο 

και ενεργεί σύμφωνα με τον Κανονισμό 5 των 

παρόντων Κανονισμών. 

(4) Ο Αρχηγός, σύμφωνα με τις πρόνοιες 

του άρθρου 17­του Νόμου, προβαίνει στην 
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πλήρωση των κενών θέσεων με την προσφορά 

στους υποψηφίους διορισμού σε αυτές, με 

βάση τη σειρά κατάταξης τους στον Πίνακα 

Διοριστέων και μέχρι τη συμπλήρωση των 

κενών θέσεων. Υποψήφιος ο οποίος δεν 

αποδέχεται διορισμό σε θέση που του 

προσφέρθηκε διαγράφεται από τον Πίνακα 

Διοριστέων. 

(5) Ο Πίνακας Διοριστέων χρησιμοποιείται 

για την πλήρωση των θέσεων που είναι κενές 

κατά την ημερομηνία καταρτισμού του και για 

θέσεις που θα κενωθούν στο διάστημα ενός 

χρόνου από την ημερομηνία αυτή. 

Σε περίπτωση που όλοι οι υποψήφιοι που 

περιλαμβάνονται στον Πίνακα Διοριστέων 

διοριστούν ή/και διαγραφούν και υπάρχουν 

. ακόμα, κενές θέσεις, η διαδικασία καταρτισμού 

του Πίνακα Διοριστέων αρχίζει εκ νέου. 

(6) Κανένας δεν περιλαμβάνεται στον 

Πίνακα Διοριστέων εκτός αν κατέχει τα 

προσόντα και ικανοποιεί όλες τις άλλες 

προϋποθέσεις που προβλέπονται στον περί 

73 (Ι) του 2004. Αστυνομίας Νόμο και τους παρόντες 
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Κανονισμούς κατά τη λήξη της προθεσμίας 

υποβολής των αιτήσεων για τη θέση και κατά 

το χρόνο καταρτισμού του Πίνακα, και κανένας 

δε διορίζεται αν δεν περιλαμβάνεται στον 

Πίνακα Διοριστέων και αν δεν κατέχει όλα τα 

προσόντα που προβλέπονται στον Κανονισμό 

4 κατά το χρόνο που προσφέρεται σε αυτόν ο 

διορισμός: 

Νοείται ότι, η ηλικία που λαμβάνεται υπόψη 

είναι η ηλικία κατά την υποβολή των αιτήσεων. 

(7) Ο Πίνακας Διοριστέων παύει να ισχύει 

μετά την παρέλευση ενός χρόνου από την 

ημερομηνία καταρτισμού του. 

(8) Σε περίπτωση που ο 

προσλαμβανόμενος έχει πτυχίο ή δίπλωμα 

πανεπιστημίου, ο Αρχηγός, με την έγκριση του 

Υπουργού και του Υπουργού Οικονομικών, 

μπορεί να τον τοποθετήσει σε οποιαδήποτε 

βαθμίδα της προβλεπόμενης μισθοδοτικής 

κλίμακας. 

(9) Ανεξάρτητα από τις διατάξεις των 

Κανονισμών 4(η) και 5 και 6 των παρόντων 

Κανονισμών ο Αρχηγός, με την έγκριση του 
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Υπουργού, μπορεί να εγγράψει ή να διορίσει 

στην Αστυνομία υποψήφιο του οποίου ο/η 

σύζυγος ή ο πατέρας ή η μητέρα ήταν μέλος 

της Αστυνομίας που πέθανε από αιτία που 

οφείλεται στην εκτέλεση του καθήκοντος του ή 

που αγνοείται ένεκα της τουρκικής εισβολής.». 

Τροποποίηση 

του Κανονισμού 

7 των βασικών 

κανονισμών. 

8. Ο Κανονισμός 7 των βασικών κανονισμών τροποποιείται ως 

ακολούθως: 

(α) Με την αντικατάσταση της παραγράφου (1) αυτού με την 

ακόλουθη νέα παράγραφο: 

«(Ι) Οι επιλεγόμενοι για εγγραφή στην Αστυνομία εισάγονται 

στην Αστυνομική Ακαδημία για γενική επαγγελματική και 

πρακτική εκπαίδευση και εκγύμναση, διάρκειας τριών 

ακαδημαϊκών ετών.»
­ και 

(β) με την αντικατάσταση από την παράγραφο (2) αυτού της 

λέξης "Σχολής", (τέταρτη γραμμή) με τη λέξη "Αστυνομικής 

Ακαδημίας,"». 

Τροποποίηση 9. Ο Κανονισμός 8 των βασικών κανονισμών τροποποιείται ως 
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του Κανονισμού ακολούθως: 

8 των βασικών 

κανονισμών. (α) Με την αντικατάσταση της παραγράφου (2) αυτού με την 

ακόλουθη νέα παράγραφο: 

«(2) Ο Αρχηγός μπορεί κατά τη διάρκεια της δοκιμαστικής 

περιόδου να απολύσει οποιοδήποτε αστυνομικό εάν κρίνει 

μετά άπό εκθέσεις του Διευθυντή της Αστυνομικής Ακαδημίας 

ή του Υπεύθυνου της Σχολής Πυροσβεστικής Υπηρεσίας, 

ανάλογα με την περίπτωση, και των Αστυνομικών 

Διευθυντών, υπό τις διαταγές των οποίων αυτός υπηρέτησε, 

ότι αυτός δεν είναι ικανός αστυνομικός: 

Νοείται ότι πριν από την απόφαση για απόλυση, ο 

Αρχηγός, δίδει στον αστυνομικό ειδοποίηση της πρόθεσης 

του για απόλυση, η οποία περιέχει τους λόγους απόλυσης και 

τον καλεί να προβεί σε οποιεσδήποτε παραστάσεις, τις . 

οποίες θα επιθυμούσε εναντίον της απόλυσης του. Με βάση 

τις παραστάσεις αυτές ο Αρχηγός μπορεί να αποφασίσει είτε 

την απόλυση είτε την παράταση της δοκιμαστικής περιόδου 

για ακόμη ένα χρόνο.»· και 

(β) με την προσθήκη στην παράγραφο (4) αυτού αμέσως μετά τη 

λέξη "παρατείνεται" (πρώτη γραμμή) των λέξεων "μέχρι ένα 

χρόνο". 
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Κατάργηση του 

Κανονισμού 9 

των βασικών 

κανονισμών. 

Αντικατάσταση 

του Κανονισμού 

10 των βασικών 

κανονισμών. 

10. Ο Κανονισμός 9 των βασικών κανονισμών καταργείται. 

11. Ο Κανονισμός.10 των βασικών κανονισμών αντικαθίσταται 

από τον ακόλουθο νέο Κανονισμό: 

«Διορισμός για 10(1) Ανεξάρτητα από οποιεσδήποτε άλλες 

εκτέλεση διατάξεις των παρόντων Κανονισμών, ο 

ειδικών Υπουργός, μετά από διαβουλεύσεις με τον 

καθηκόντων σε Αρχηγό, μπορεί να διορίσει Ανώτερο 

εξειδικευμένη Αξιωματικό μέχρι το βαθμό Ανώτερου 

υπηρεσία της Αστυνόμου και ο Αρχηγός, με την έγκριση 

Αστυνομίας. του Υπουργού, μπορεί να διορίσει 

Αξιωματικό μέχρι το βαθμό Ανώτερου 

■Υπαστυνόμου, για εκτέλεση ειδικών 

καθηκόντων σε εξειδικευμένη υπηρεσία της 

Αστυνομίας πρόσωπα ηλικίας μέχρι σαράντα 

ετών, που κατέχουν αναγνωρισμένο με βάση 

την κειμένη νομοθεσία πτυχίο ή δίπλωμα 

πανεπιστημίου ή άλλο ισοδύναμο προσόν 

συναφές προς τα ειδικά καθήκοντα της 

εξειδικευμένης υπηρεσίας. 
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(2) Στις περιπτώσεις που διορίζονται 

δυνάμει της παραγράφου (1) Ανώτεροι 

Αξιωματικοί, απαιτείται να έχουν ειδικές 

γνώσεις επιστήμης ή τέχνης για την εκτέλεση 

των ειδικών καθηκόντων. 

(3) Για σκοπούς διορισμού δυνάμει του 

παρόντος Κανονισμού εφαρμόζεται η 

διαδικασία που προβλέπεται στο εδάφιο (5) 

του άρθρου 16 του περί Αστυνομίας 

Νόμου.». 

Τροποποίηση 

του Κανονισμού 

11 των βασικών 

κανονισμών. 

12. Ο Κανονισμός 11 των βασικών κανονισμών τροποποιείται 

ώς ακολούθως: 

(α) Με την αντικατάσταση της παραγράφου (1) αυτού με την 

ακόλουθη νέα παράγραφο: 

«(1) Κάθε μέλος της Αστυνομίας με την εγγραφή του στην 

Αστυνομία φωτογραφίζεται και λαμβάνονται τα δακτυλικά 

του αποτυπώματα, τα οποία φυλάγονται σε ξεχωριστό 

αρχείο, για υπηρεσιακούς σκοπούς.»· και 

(β) με τη διαγραφή της παραγράφου (2) αυτού και την 

αναρίθμηση της υφιστάμενης παραγράφου (3) σε παράγραφο 

(2). 
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Τροποποίηση 13. Ο Κανονισμός 12 των βασικών κανονισμών τροποποιείται 

του Κανονισμού με την αντικατάσταση της παραγράφου (1) αυτού με την 

Ί 2 των βασικών ακόλουθη νέα παράγραφο: 

κανονισμών. 

«(1) Εξαιρουμένης της περίπτωσης ειδικού αστυνομικού που 

διορίζεται σύμφωνα με το εδάφιο (1) του άρθρου 39 του περί 

Αστυνομίας Νόμου, η αίτηση μέλους της Αστυνομίας για 

παραίτηση υποβάλλεται στον Αρχηγό Αστυνομίας και εγκρίνεται 

ως εξής: 

(α) Αίτηση μέλους της Αστυνομίας μέχρι και το βαθμό του 

Ανώτερου Υπαστυνόμου γίνεται δεκτή από τον Αρχηγό 

μετά από έγκριση του Υπουργού· 

(β) αίτηση Ανώτερου Αξιωματικού εγκρίνεται από τον 

Υπουργό κατόπιν σύστασης του Αρχηγού: 

Νοείται ότι στην περίπτωση αίτησης δυνάμει της 

υποπαραγράφου (α) πιο πάνω απαιτείται προειδοποίηση 

ενός μηνός ενώ στην περίπτωση αίτησης δυνάμει της 

υποπαραγράφου (β) απαιτείται προειδοποίηση τριών 

μηνών: 

Νοείται περαιτέρω ότι, αν συντρέχουν σοβαροί 

υπηρεσιακοί λόγοι ή αν εκκρεμεί πειθαρχική δίωξη 
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εναντίον του μέλους της Αστυνομίας ή το μέλος της 

Αστυνομίας.έχει οικονομικές υποχρεώσεις προς το 

Κράτος, ο Υπουργός ή ο Αρχηγός, ανάλογα με την 

περίπτωση, μπορούν να αναβάλουν την έγκριση της 

αίτησης για παραίτηση, για χρονικό διάστημα που 

θεωρείται εύλογο υπό τις περιστάσεις.». 

Αντικατάσταση 

του Κανονισμού 

14 των βασικών 

κανονισμών. 

14. Ο Κανονισμός 14 των βασικών κανονισμών αντικαθίσταται 

από τον ακόλουθο νέο Κανονισμό: 

«Αναπληρωματικοί 

διορισμοί και 

ανάθεση καθη­

κόντων. 

14.(1) Όταν κενώνεται θέση στην 

Αστυνομία για οποιοδήποτε λόγο 

ή όταν ο κάτοχος της απουσιάζει 

με άδεια ή τελεί σε ανικανότητα ή 

όταν οι ανάγκες της υπηρεσίας το 

απαιτούν, ο Αρχηγός μπορεί να 

διορίσει για περιορισμένη χρονική 

περίοδο, που σε καμιά περίπτωση δε 

θα υπερβαίνει για το ίδιο άτομο τα 

δύο χρόνια, μέλος της Αστυνομίας 

που κατέχει τα προσόντα της θέσης, 

για να ενεργεί αναπληρωματικά στη 

θέση αυτή: 

Νοείται ότι αναπληρωματικός 
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διορισμός σε βαθμό Ανώτερου 

Αξιωματικού διενεργείται με την 

έγκριση του Υπουργού. 

(2) Χωρίς να επηρεάζονται οι 

διατάξεις της παραγράφου (1), ο 

Αρχηγός μπορεί, οποτεδήποτε κρίνει 

ότι για σύντομο χρονικό διάστημα οι 

ανάγκες της υπηρεσίας επιβάλλουν 

τούτο, να επιλέξει οποιοδήποτε 

αστυνομικό ο οποίος κατέχει τα 

προσόντα για προαγωγή του σε 

Λοχία και να αναθέσει σ' αυτόν την 

εκτέλεση καθηκόντων Λοχία για 

χρονική περίοδο όχι μεγαλύτερη των 

τριών μηνών: 

Νοείται ότι ο αστυνομικός ο 

οποίος εκτελεί καθήκοντα Λοχία με 

βάση την παρούσα παράγραφο θα 

φέρει τον τίτλο του Αναπληρωτή 

Λοχία, ενόσω θα εκτελεί τα εν λόγω 

καθήκοντα.». 

Τροποποίηση 15. Ο Κανονισμός 15 των βασικών κανονισμών τροποποιείται 

του Κανονισμού ως ακολούθως: 



1366 

15 των βασικών 

κανονισμών. (α) Με την αντικατάσταση της παραγράφου (1) αυτού με την 

ακόλουθη νέα παράγραφο: 

«(1) Για κάθε μέλος της Αστυνομίας τηρείται ­στο Αρχηγείο 

προσωπικός φάκελος και ατομικό δελτίο.»· 

(β) με τη διαγραφή από την υποπαράγραφο (δ) της παραγράφου 

(2) αυτού του κόμματος και των λέξεων "στις βρετανικές 

στρατιωτικές ναυτικές ή αεροπορικές δυνάμεις"· και 

(γ) με την αντικατάσταση της παραγράφου (3) αυτού με την 

ακόλουθη νέα παράγραφο: 

«(3) Μέλος της Αστυνομίας δικαιούται, μετά από αίτηση του, 

να επιθεωρήσει το ατομικό του δελτίο και τον προσωπικό 

του φάκελο.». 

Αντικατάσταση 

του Κανονισμού 

19 των βασικών 

κανονισμών. 

16. Ο Κανονισμός 19 των βασικών κανονισμών αντικαθίσταται 

από τον ακόλουθο νέο Κανονισμό: 

«Άδεια 19. (1) Εκτός των ειδικών αστυνομικών, 

ανάπαυσης. μέλη της Αστυνομίας που βρίσκονται στην 

υπηρεσία κατά την έναρξη της ισχύος των 

παρόντων Κανονισμών δικαιούνται από την 

1 η Ιανουαρίου 2005 σε άδεια ανάπαυσης με 

πλήρεις απολαβές ως ακολούθως: 
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(α) 29 εργάσιμες ημέρες για κάθε έτος, σε 

περίπτωση πενθήμερης εβδομάδας 

εργασίας- και 

(β) 35 εργάσιμες ημέρες για κάθε έτος, σε 

περίπτωση εξαήμερης εβδομάδας 

εργασίας. 

(2) Μέλη της Αστυνομίας που διορίζονται 

μετά την έναρξη της ισχύος των παρόντων 

Κανονισμών δικαιούνται σε άδεια 

ανάπαυσης ως ακολούθως: 

(α) Πα συνεχή υπηρεσία μέχρι 6 χρόνια 

από την ημερομηνία διορισμού τους-

(i) 20 εργάσιμες ημέρες για κάθε έτος, 

σε περίπτωση πενθήμερης 

εβδομάδας εργασίας· και 

(ϋ) 24 εργάσιμες ημέρες για κάθε έτος, 

σε περίπτωση εξαήμερης εβδομάδας 

εργασίας· 

(β) για συνεχή υπηρεσία πάνω από 6 

χρόνια και μέχρι 14 συμπληρωμένα 

χρόνια από την ημερομηνία διορισμού 
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τους-

(i) 24 εργάσιμες ημέρες για κάθε έτος, 

σε περίπτωση πενθήμερης 

εβδομάδας εργασίας· και 

(ϋ) 29 εργάσιμες ημέρες για κάθε έτος, 

σε περίπτωση εξαήμερης εβδομάδας' 

εργασίας· 

(γ) για συνεχή υπηρεσία πάνω από 14 

συμπληρωμένα χρόνια από την 

ημερομηνία διορισμού τους-

(ϊ) 29 εργάσιμες ημέρες για κάθε έτος, 

σε περίπτωση πενθήμερης 

εβδομάδας εργασίας· και 

(ϋ) 35 εργάσιμες ημέρες για κάθε έτος, 

σε περίπτωση εξαήμερης εβδομάδας 

εργασίας. 

(3) Σε περίπτωση που μέλη της 

Αστυνομίας εργάζονται με βάση μικτό 

σύστημα πενθήμερης και εξαήμερης 

εβδομάδας εργασίας ή με το σύστημα 

βάρδιας ή με ειδικά ωράρια που δε 

συμπίπτουν με τις ώρες και ημέρες των 
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μελών της Αστυνομίας που εργάζονται με 

βάση εξαήμερη εβδομάδα εργασίας, αυτοί 

δικαιούνται άδεια ανάπαυσης όπως τα μέλη 

της Αστυνομίας που εργάζονται με βάση 

εξαήμερη εβδομάδα εργασίας. Η άδεια 

ανάπαυσης που παραχωρείται υπολογίζεται 

πάνω στην ίδια βάση που κερδίζεται. Σε 

περίπτωση που εγείρονται προβλήματα, θα 

αποφασίζει ο Αρχηγός. 

(4) Σε περίπτωση μεταπήδησης από μια 

κατηγορία σε άλλη, όταν η συμπλήρωση 

των πραγματικών ετών υπηρεσίας του 

μέλους της Αστυνομίας δε συμπίπτει με τη 

συμπλήρωση του ημερολογιακού έτους, για 

τον υπολογισμό της άδειας ανάπαυσης 

αναφορικά με το έτος που γίνεται η 

μεταπήδηση θα λαμβάνεται υπόψη η 

αναλογία άδειας ανάπαυσης σε εργάσιμες 

ημέρες που δικαιούται το μέλος για κάθε 

κατηγορία. 

(5) Άδεια ανάπαυσης για μετάβαση στο 

εξωτερικό δε χορηγείται σε μέλος της 

Αστυνομίας που κατηγορείται για 

οποιοδήποτε ποινικό αδίκημα, η εκδίκαση 
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του οποίου εκκρεμεί. Σε περίπτωση 

πειθαρχικού παραπτώματος η άδεια θα 

παραχωρείται μόνο μετά από έγκριση του 

Αρχηγού. 

(6) Ανεξάρτητα από τις διατάξεις των 

Κανονισμών 19, 19Α, 19Β, 19Γκαι 19Δ των 

παρόντων Κανονισμών, σε κάθε μέλος της 

Αστυνομίας, είτε υπέβαλε αίτηση για άδεια 

είτε μη, παραχωρείται υποχρεωτικά η άδεια 

που δικαιούται και ο χρόνος κατά τον οποίο 

λαμβάνεται τέτοια άδεια, ορίζεται από τον 

' Αρχηγό.». 

Προσθήκη νέων 

Κανονισμών 

στους βασικούς 

κανονισμούς. 

17. Οι βασικοί κανονισμοί τροποποιούνται με την προσθήκη σ' 

αυτούς μετά τον Κανονισμό 19, των ακόλουθων νέων 

Κανονισμών: 

«Γενικοί κανόνες 19Α. (1) Η άδεια ανάπαυσης υπολογίζεται με 

που διέπουν την βάση το ημερολογιακό έτος από 1 η 

άδεια Ιανουαρίου μέχρι 31η Δεκεμβρίου. Άδεια 

ανάπαυσης. ανάπαυσης για υπηρεσία λιγότερη από ένα 

έτος υπολογίζεται στο 1/12 για κάθε 

συμπληρωμένο μήνα υπηρεσίας. Αν 

προκύπτει κλασματική άδεια και αν το κλάσμα 
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είναι μικρότερο του 1/2 χάνεται, ενώ αν είναι 

μεγαλύτερο πιστώνεται στο μέλος της 

Αστυνομίας ως 1 ημέρα. Αν το κλάσμα είναι 

ακριβώς 1/2, πιστώνεται με αυτό. 

(2) Πα να παραχωρηθεί άδεια ανάπαυσης 

θα πρέπει το μέλος της Αστυνομίας να έχει 

συμπληρώσει υπηρεσία έξι τουλάχιστον 

μηνών: 

Νοείται ότι σε περίπτωση αποχώρησης του 

μέλους της Αστυνομίας από την υπηρεσία για 

οποιοδήποτε από τους λόγους που ' 

αναφέρονται στους Κανονισμούς 19Γ και 19Δ 

των παρόντων Κανονισμών, ή προτού το 

μέλος της Αστυνομίας συμπληρώσει 

υπηρεσία έξι μηνών, θα του παραχωρείται 

άδεια ανάπαυσης ή θα καταβάλλεται σ' αυτόν 

το αντίτιμο γΓ αυτή, ανάλογα με την 

περίπτωση, με βάση την αναλογία που θα 

προκύψει από τον υπολογισμό της 

κλασματικής περιόδου υπηρεσίας έναντι των 

έξι μηνών. 

(3) Το μέλος της Αστυνομίας μπορεί να 

λαμβάνει προκαταβολικά την άδεια που 
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δικαιούται στο συγκεκριμένο ημερολογιακό 

έτος: 

Νοείται ότι, αν κατά τη διάρκεια του έτους 

μέλος της Αστυνομίας απουσιάζει με άδεια 

χωρίς απολαβές ή για οποιοδήποτε λόγο που 

δεν μπορεί να λογισθεί ως υπηρεσία, θα 

αποκόπτεται από το μισθό του το αντίτιμο της 

επιπλέον άδειας που παραχωρήθηκε σ' αυτό: 

Νοείται περαιτέρω ότι, αν το μέλος της 

Αστυνομίας αποχωρήσει από την υπηρεσία 

πριν το τέλος του έτους, θα γίνεται ανάλογος 

διακανονισμός όπως προβλέπεται στην 

επιφύλαξη της παραγράφου (3) του 

Κανονισμού 49Β των παρόντων Κανονισμών. 

(4) Η άδεια ανάπαυσης εγκρίνεται από τον 

οικείο Αστυνομικό Διευθυντή ή Προϊστάμενο 

Τμήματος μετά από αίτηση του μέλους της 

Αστυνομίας λαμβανομένων υπόψη και των 

αναγκών της υπηρεσίας. 

(5) Η άδεια ανάπαυσης αρχίζει από την 

εργάσιμη ημέρα από την οποία το μέλος της 

Αστυνομίας δεν προσέρχεται στην εργασία 

του και λήγει την τελευταία εργάσιμη ημέρα 
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πριν από την επάνοδο του σ' αυτή. 

Κυριακές, δημόσιες, θρησκευτικές ή ειδικές 

αργίες δεν υπολογίζονται ως μέρος της άδειας 

ανάπαυσης. 

(6) Απουσία μέλους της Αστυνομίας εκτός 

στις περιπτώσεις απουσίας για 

αποδεδειγμένους ιατρικούς λόγους, σε 

οποιαδήποτε ημέρα κατά τη διάρκεια των 

ωρών εργασίας, περιλαμβανομένης και 

περίπτωσης κατά την οποία το μέλος της 

Αστυνομίας είναι διάδικος σε υπόθεση 

ενώπιον δικαστηρίου, μπορεί να γίνεται μόνο 

κατόπιν άδειας του οικείου Αστυνομικού 

Διευθυντή ή Προϊστάμενου Τμήματος και 

υπολογίζεται έναντι της άδειας ανάπαυσης 

του για 2-3 1/2 ώρες ως 1/2 ημέρα άδεια και 

πάνω από 3 1/2 ώρες ως 1 ημέρα άδεια. Σε 

περίπτωση όμως που μέλος της Αστυνομίας 

καλείται να δώσει μαρτυρία σε ιδιωτικές 

ποινικές ή πολιτικές υποθέσεις, η απουσία του 

δε λογίζεται έναντι της άδειας του, αλλά η 

αμοιβή του για την ημέρα εκείνη θα πρέπει να 

κατατεθεί στο Δικαστήριο από το 

ενδιαφερόμενο μέρος που τον καλεί να δώσει 
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μαρτυρία. 

• (7) Σε περίπτωση που μέλος της 

Αστυνομίας ασθενήσει, ενώ βρίσκεται με 

άδεια ανάπαυσης, η περίοδος της ασθένειας 

του δεν υπολογίζεται ως άδεια ασθένειας, 

αλλά λογίζεται σε βάρος της άδειας 

ανάπαυσης του. Σε περίπτωση όμως που 

μέλος της Αστυνομίας ασθενήσει και 

χρειάζεται να νοσηλευτεί σε νοσηλευτικό 

ίδρυμα, η άδεια ανάπαυσης διακόπτεται μετά 

από αίτηση και η περίοδος νοσηλείας του θα 

θεωρείται ως άδεια ασθένειας, μετά από 

πιστοποίηση Ιατρικού Λειτουργού. 

(8) Με εξαίρεση επείγουσες περιστάσεις 

που δεν μπορούν να προβλεφθούν, αιτήσεις 

για άδεια ανάπαυσης μέχρι 8 ημέρες, πρέπει 

να υποβάλλονται 3 τουλάχιστον εργάσιμες 

ημέρες πριν την έναρξη αυτής. Για άδεια 

πάνω από 8 ημέρες οι αιτήσεις πρέπει να 

υποβάλλονται μια τουλάχιστον εβδομάδα 

προηγουμένως. 

(9)(α) Η άδεια ανάπαυσης που βρίσκεται 

σε πίστη μέλους της Αστυνομίας 



που μεταβαίνει στο εξωτερικό για 

εκπαίδευση με υποτροφία ή 

εκπαιδευτική ή άδεια χωρίς 

απολαβές, δεν επηρεάζεται. 

(β) Μέλος της Αστυνομίας στο οποίο 

παραχωρείται υποτροφία ή 

μεταβαίνει στο εξωτερικό για 

εκπαίδευση, με την έγκριση'της 

κυβέρνησης, θεωρείται ότι βρίσκεται · 

σε εκπαιδευτική άδεια. Αν το μέλος 

της Αστυνομίας έχει άδεια 

ανάπαυσης σε πίστη του, μπορεί, αν 

το επιθυμεί, να πάρει την άδεια αυτή 

πριν από την εκπαιδευτική του 

άδεια. Στην περίπτωση αυτή η . 

εκπαιδευτική άδεια του θα αρχίσει 

από την επόμενη της ημερομηνίας 

κατά την οποία λήγει η άδεια 

ανάπαυσης του. 

(γ) Σε περίπτωση υποτροφίας 

διάρκειας πάνω από έξι μήνες, στην 

οποία το μέλος της Αστυνομίας 

δικαιούται να λάβει πλήρεις 

απολαβές κατά τους πρώτους έξι 
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μήνες της υποτροφίας, η άδεια 

ανάπαυσης, που βρίσκεται σε πίστη 

του μέλους κατά την έναρξη της 

υποτροφίας, μπορεί να 

παραχωρηθεί σ' αυτόν μετά τη 

συμπλήρωση των έξι πρώτων 

μηνών της υποτροφίας, για τους 

οποίους δικαιούται πλήρεις 

απολαβές. 

(10) Τηρουμένων των διατάξεων των 

παρόντων Κανονισμών, μέλος της 

Αστυνομίας δε δικαιούται να διεκδικήσει 

πληρωμή αντί της άδειας ανάπαυσης που έχει 

σε πίστη του. 

Συσσώρευση και 19Β. (1) Κάθε μέλος της Αστυνομίας 

μεταφορά άδειας δικαιούται, εκτός αν ο Αρχηγός λόγω ειδικών 

ανάπαυσης. περιστάσεων εγκρίνει διαφορετικά, να 

μεταφέρει από την ετήσια άδεια ανάπαυσης 

του από το έτος στο άλλο 16 εργάσιμες 

ημέρες, στην περίπτωση εξαήμερης 

εβδομάδας εργασίας, και 13 εργάσιμες 

ημέρες, στην περίπτωση πενθήμερης 

εβδομάδας εργασίας, με ανώτατο όριο 

συσσώρευσης 100 και 83 ημερών, αντίστοιχα: 
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Νοείται ότι η άδεια ανάπαυσης που 

συσσωρεύθηκε πριν από την έναρξη της 

ισχύος των παρόντων Κανονισμών μπορεί να 

χορηγηθεί κατά την κρίση των Αστυνομικών 

Διευθυντών ή Διοικητικών Μονάδων. 

(2) Το έτος διορισμού μέλους της 

Αστυνομίας ανεξάρτητα από την ημερομηνία 

διορισμού του, θεωρείται πλήρες 

ημερολογιακό έτος για σκοπούς 

συσσώρευσης άδειας, δηλαδή το μέλος της 

Αστυνομίας δικαιούται να μεταφέρει άδεια στο 

επόμενο ημερολογιακό έτος μέχρι και το 

ανώτατο όριο άδειας που δικαιούται να 

συσσωρεύσει για ολόκληρο το έτος. 

(3) Τηρουμένων των διατάξεων που 

ρυθμίζουν την παραχώρηση ετήσιας άδειας 

ανάπαυσης, το μέλος της Αστυνομίας 

δικαιούται σε κάθε έτος την άδεια ανάπαυσης 

του έτους αυτού, έστω και αν έχει ήδη 

συσσωρεύσει το ετήσιο ή το ανώτατο όριο 

άδειας ανάπαυσης. Σε τέτοια περίπτωση, · 

μπορεί να πάρει την άδεια ανάπαυσης του 

έτους εκείνου συν μέρος ή/και ολόκληρη την 
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άδεια ανάπαυσης που έχει συσσωρεύσει: 

Νοείται ότι οι πιο πάνω διατάξεις δεν 

επηρεάζουν την άδεια που έχει συσσωρευθεί: 

Νοείται περαιτέρω ότι, σε περίπτωση που 

μέλος της Αστυνομίας αφυπηρετεί, παραιτείται 

ή απολύεται, δεν μπορεί να πάρει 

περισσότερη άδεια ανάπαυσης από όση θα 

έχει κερδίσει μέχρι την ημερομηνία 

αποχώρησης του από την υπηρεσία. Αν έχει 

πάρει περισσότερη, τότε το ανάλογο αντίτιμο 

την άδειας αυτής αφαιρείται από τη σύνταξη ή 

τό φιλοδώρημα ή, αν δε δικαιούται σύνταξη ή 

φιλοδώρημα, καταβάλλεται από τον ίδιο στην 

κυβέρνηση. 

(4) Μέλος της Αστυνομίας που υπηρετούσε 

ως ειδικός αστυφύλακας αμέσως πριν από το 

διορισμό του στην Αστυνομία, μπορεί να 

μεταφέρει την άδεια ανάπαυσης που είχε 

κερδίσει για την υπηρεσία του, νοουμένου ότι 

θα πάρει την άδεια αυτή μέσα σε 12 μήνες 

από την ημερομηνία του διορισμού του ως 

Αστυνομικού: 

Νοείται ότι, για οποιαδήποτε τέτοια 
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υπηρεσία λιγότερη από 12 μήνες, η άδεια που 

θα μεταφέρει το μέλος της Αστυνομίας θα 

είναι ανάλογη με την περίοδο της υπηρεσίας 

του. Κατά τον υπολογισμό των ημερών 

άδειας που θα μεταφέρει, κλάσμα ημέρας 

μικρότερο του 1/2 χάνεται, ενώ, αν είναι 

μεγαλύτερο, πιστώνεται ως 1 ημέρα. 

Αν αυτό το κλάσμα είναι ακριβώς 1/2, 

πιστώνεται με αυτό. 

Άδεια ανάπαυσης 19Γ. (1) Μέλος της Αστυνομίας που 

σε περιπτώσεις -αφυπηρετεί λόγω ορίου ηλικίας ή μετά από 

αφυπηρέτησης. αίτηση του σύμφωνα με τις εκάστοτε 

ισχύουσες διατάξεις του περί Συντάξεων 

Νόμου, οφείλει να λάβει πριν από την 

αφυπηρέτησή του την άδεια ανάπαυσης που 

έχει σε πίστη του. Σε καμιά περίπτωση δε 

δικαιούται να αποποιηθεί την άδεια 

ανάπαυσης που έχει σε πίστη του ή να 

υπηρετήσει έναντι αυτής ή να διεκδικήσει 

πληρωμή αντί αυτής. 

(2) Ο Αρχηγός προβαίνει σε διευθετήσεις 

που διασφαλίζουν ώστε η άδεια ανάπαυσης 

του μέλους της Αστυνομίας που αφυπηρετεί, 
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να αρχίζει κατά τέτοια ημερομηνία, ώστε να 

λήγει την προτεραία της ημερομηνίας 

αφυττηρέτησής του. 

(3) Σε περίπτωση που μέλος της 

Αστυνομίας που αφυπηρετεί βρίσκεται με 

άδεια ασθένειας και η άδεια αυτή επεκτείνεται 

πέραν από την ημερομηνία από την οποία θα 

αρχίζει η άδεια ανάπαυσης του πριν από την 

αφυπηρέτησή του, η περίοδος της άδειας 

ασθένειας που εμπίπτει μέσα στην περίοδο 

της άδειας ανάπαυσης του λογίζεται ως μέρος 

της άδειας ανάπαυσης. 

(4) Σε περίπτωση που μέλος της 

Αστυνομίας αναχωρεί με προαφυπηρετική 

άδεια, η θέση του θεωρείται ως κενωθείσα 

από την ημερομηνία έναρξης της εν λόγω 

άδειας και η θέση αυτή μπορεί να 

συμπληρωθεί με διορισμό σ' αυτή άλλου 

μέλους της Αστυνομίας: 

Νοείται ότι το μέλος της Αστυνομίας που 

βρίσκεται με προαφυπηρετική άδεια, δε χάνει 

το δικαίωμα προαγωγής του. 
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Άδεια ανάπαυσης 19Δ. (1) Μέλος της Αστυνομίας που 

σε περιπτώσεις παραιτείται από τη θέση του, σύμφωνα με τον 

παραίτησης, Κανονισμό 12 των παρόντων Κανονισμών, 

αναγκαστικής οφείλει να λάβει πριν από την ημερομηνία 

αφυπηρέτησης, παραίτησης του την άδεια ανάπαυσης την 

θανάτου, κ.λπ. οποία .έχει σε πίστη του. 

(2) Σε περίπτωση αναγκαστικής 

αφυπηρέτησης ή αφυπηρέτησης για λόγους 

δημοσίου συμφέροντος μπορεί να καταβληθεί 

στο μέλος της Αστυνομίας το αντίτιμο της 

άδειας ανάπαυσης που έχει σε πίστη του. 

(3) Σε περίπτωση θανάτου μέλους της 

Αστυνομίας το αντίτιμο της άδειας ανάπαυσης 

που είχε σε πίστη του κατά την ημέρα του 

θανάτου του καταβάλλεται στους νόμιμους 

κληρονόμους του. 

(4) Σε περίπτωση που μέλος της 

Αστυνομίας παραιτείται ή για οποιοδήποτε 

λόγο παύει να είναι μέλος της Αστυνομίας και 

δεν μπορεί να πάρει την άδεια που δικαιούται 

πριν από την ανάληψη των νέων καθηκόντων 

του, καταβάλλεται σ' αυτόν το αντίτιμο της 

άδειας ανάπαυσης που δεν μπορεί να 
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παραχωρηθεί σ' αυτόν. 

Απουσία μέλους 19Ε. (1) Σε περίπτωση που παραχωρείται 

της Αστυνομίας έγκριση σε μέλος της Αστυνομίας για 

στο εξωτερικό αποδοχή πρόσκλησης για δωρεάν μετάβαση 

έπειτα από ή φιλοξενία στο εξωτερικό, η περίοδος 

πρόσκληση. απουσίας του λογίζεται έναντι της άδειας 

ανάπαυσης του. 

Εκπαιδευτική 19ΣΤ. (1) Σε μέλος της Αστυνομίας στο 

άδεια. οποίο χορηγείται υποτροφία για εκπαίδευση ή 

μετεκπαίδευση στο εξωτερικό από, μέσω, ή με 

την έγκριση της- κυβέρνησης της Δημοκρατίας 

ή οποιασδήποτε άλλης αρχής που εγκρίνεται 

από το Υπουργικό Συμβούλιο,, χορηγείται 

εκπαιδευτική άδεια για λόγους δημοσίου 

συμφέροντος σύμφωνα με τους όρους που 

καθορίζονται εκάστοτε από το Υπουργικό 

Συμβούλιο. 

(2) Σε μέλος της Αστυνομίας στο οποίο 

επιτρέπεται όπως μεταβεί στο εξωτερικό για 

εκπαίδευση ή μετεκπαίδευση, είτε με δικά του 

έξοδα είτε έπειτα από εξασφάλιση απευθείας 

υποτροφίας, χωρίς την έγκριση της 

κυβέρνησης της Δημοκρατίας, χορηγείται 
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εκπαιδευτική άδεια χωρίς απολαβές για 

' λόγους δημοσίου συμφέροντος. 

(3) Η εκπαιδευτική άδεια αρχίζει από την 

ημερομηνία αναχώρησης του μέλους της 

Αστυνομίας από την Κύπρο και λήγει την 

ημερομηνία επιστροφής του στην Κύπρο: 

Νοείται ότι, αν παραχωρηθεί οποιαδήποτε 

άλλη άδεια πριν ή μετά την εκπαιδευτική 

άδεια, η άδεια αυτή δε θα αποτελεί μέρος της 

εκπαιδευτικής άδειας. Στην περίπτωση αυτή 

η εκπαιδευτική άδεια θα αρχίζει μετά ή θα 

λήγει πριν από την άδεια αυτή. 

Άδεια απουσίας 19Ζ. Άδεια απουσίας χωρίς απολαβές, είτε 

χωρίς απολαβές, για λόγους δημόσιου συμφέροντος είτε όχι,. 

μπορεί να παραχωρηθεί σε μέλος της 

Αστυνομίας, σύμφωνα με τους ίδιους όρους 

που διέπουν τα μέλη της Δημόσιας 

Επίσημη Υπηρεσίας, όπως αυτοί καθορίζονται από το 

Εφημερίδα της Υπουργικό Συμβούλιο δυνάμει του 

Δημοκρατίας, Κανονισμού 20 των περί Δημοσίας Υπηρεσίας 

Παράρτημα Τρίτο (Χορήγηση Αδειών) Κανονισμών του 1995.». 

(Ι): 

14.4.95. 



Τροποποίηση 

του Κανονισμού 

20 των βασικών 

κανονισμών. 
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18. Ο Κανονισμός 20 των βασικών κανονισμών τροποποιείται 

ως ακολούθως: 

(α) Με την αντικατάσταση της άνω και κάτω τελείας στο τέλος της 

πρώτης επιφύλαξης της παραγράφου (3) αυτού με τελεία και 

τη διαγραφή της δεύτερη επιφύλαξης αυτού
­ και 

(β) με την προσθήκη αμέσως μετά την παράγραφο (3) αυτού της 

ακόλουθης νέας παραγράφου (4), των υφιστάμενων 

παραγράφων (4), (5), (6) και (7) αναριθμουμένων σε 

παραγράφους (5), (6), (7) και (8), αντίστοιχα: 

«(4) Σε περίπτωση πού αποφασίζεται η αφυπηρέτηση 

μέλους της Αστυνομίας για λογούς υγείας και το μέλος έχει 

ήδη εξαντλήσει την άδεια ασθένειας του, η αφυπηρέτηση θα 

αρχίζει από την ημερομηνία από την οποία το Ιατρικό 

Συμβούλιο αποφαίνεται ότι το μέλος είναι ανίκανο να εκτελεί 

τα καθήκοντα της θέσης του, εκτός αν κατά την ημερομηνία 

αυτή το μέλος έχει οποιαδήποτε άδεια ανάπαυσης σε πίστη 

του, οπότε η αφυπηρέτηση του μέλους θα αρχίζει από την 

επόμενη της λήξης της άδειας ανάπαυσης του.». 

Προσθήκη νέων 

Κανονισμών 20Α, 

20Β και 20Γ 

19. Οι βασικοί κανονισμοί τροποποιούνται με την προσθήκη σ' 

αυτούς μετά τον Κανονισμό 20 των ακόλουθων νέων 

Κανονισμών: 
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στους βασικούς 

κανονισμούς. «Παράταση 

άδειας 

ασθένειας 

μέλους 

της Αστυνομίας 

που τραυματί­

ζεται κατά την 

εκτέλεση 

καθήκοντος. 

Κεφ. 176. 

20Α. (1) Ανεξάρτητα από τις πρόνοιες του 

Κανονισμού 20, σε μέλος της Αστυνομίας το 

οποίο τραυματίζεται σωματικά κατά την 

εκτέλεση του καθήκοντος του ή κατά τη 

μετάβαση του στον τόπο εργασίας του ή 

κατά την επιστροφή από τον τόπο εργασίας 

στον τόπο διαμονής του ή προσβάλλεται 

από επαγγελματική ασθένεια όπως αυτή 

καθορίζεται στον περί Γνωστοποιήσεως 

Ατυχημάτων και Επαγγελματικών Νόσων 

Νόμο, χωρίς δική του υπαιτιότητα ή αμέλεια, 

δύναται να χορηγηθεί παράταση άδειας 

ασθένειας με πλήρεις απολαβές για περίοδο 

6 μηνών μετά τη λήξη της ετήσιας άδειας 

ασθένειας στην οποία δικαιούται. Αν μετά τη 

λήξη της παράτασης αυτής το μέλος της 

Αστυνομίας αδυνατεί να αναλάβει τα 

καθήκοντα του, δύναται να χορηγηθεί σ' 

αυτόν περαιτέρω άδεια ασθένειας με 

πλήρεις απολαβές μέχρι 6 μήνες. Και οι δύο 

παρατάσεις άδειας ασθένειας δύνανται να 

χορηγηθούν μόνο με τη σύσταση ειδικού 

Ιατροσυμβουλίου αν το μέλος της 

Αστυνομίας βρίσκεται στην Κύπρο. Αν το 
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μέλος βρίσκεται εκτός της Κύπρου, όπου 

υπάρχει Πρεσβεία ή Προξενείο της 

Δημοκρατίας, οι παρατάσεις άδειας 

ασθένειας δύνανται να χορηγηθούν μόνο με 

τη σύσταση δύο τουλάχιστον ιατρών, που 

ορίζονται από τον υπεύθυνο της ' 

Διπλωματικής ή Προξενικής Αντιπροσωπίας 

της Κύπρου. 

(2) Η πιο πάνω άδεια ασθένειας και 

οποιαδήποτε παράταση της με πλήρεις 

απολαβές παραχωρούνται με τον όρο ότι θα 

αφαιρείται οποιοδήποτε ποσό που το μέλος 

της Αστυνομίας δικαιούται δυνάμει του περί 

Κοινωνικών Ασφαλίσεων Νόμου. 

(3) Για τους σκοπούς του παρόντος 

Κανονισμού ο όρος "κατά την εκτέλεση 

καθήκοντος" σημαίνει την περίοδο κατά την 

οποία το μέλος της Αστυνομίας ασχολείται 

με την εκτέλεση των συνήθων καθηκόντων 

της θέσης του ή άλλου ειδικού καθήκοντος 

που του ανατέθηκε. 

(4) Οι πιο πάνω διατάξεις ισχύουν και 

στην περίπτωση που το μέλος της 
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Αστυνομίας τραυματίζεται κατά την εκτέλεση 

καθήκοντος στο εξωτερικό. 

(5) Σε μέλος της Αστυνομίας τραυματία 

πολέμου παραχωρείται άδεια ασθένειας δύο 

χρόνων, ενός χρόνου με πλήρεις απολαβές 

και ενός χρόνου με το 111 των απολαβών. 

Άδεια ασθένειας 20Β. (1) Αν το μέλος της Αστυνομίας 

μέλους της βρίσκεται εκτός Κύπρου για εκτέλεση 

Αστυνομίας που καθήκοντος ή με άδεια ανάπαυσης 

βρίσκεται εκτός ασθενήσει και δε δύναται να επιστρέψει στην 

Κύπρου. Κύπρο και να αναλάβει έγκαιρα τα 

καθήκοντα του, οφείλει-

(α) Αν βρίσκεται σε πόλη όπου υπάρχει 

Πρεσβεία ή Προξενείο της Δημοκρατίας, 

να ζητήσει από την Πρεσβεία ή το 

Προξενείο να υποδείξει ιατρό για 

εξέταση του και έκδοση πιστοποιητικού, 

που να περιγράφει την ασθένεια και να 

καθορίζει το χρόνο κατά τον οποίο 

προβλέπεται ότι θα δυνηθεί να 

επιστρέψει στην Κύπρο. Το 

πιστοποιητικό αποστέλλεται από την 

Πρεσβεία ή το Προξενείο στον Αρχηγό, 
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ο οποίος και εγκρίνει τη χορήγηση στο 

. μέλος της Αστυνομίας άδειας ασθένειας 

για την περίοδο για την οποία η 

απουσία του υπερβαίνει το χρόνο της 

υπηρεσίας που ανατέθηκε σ' αυτό, ή 

ανάλογα με την περίπτωση την άδεια 

που χορηγήθηκε σ" αυτό. 

(β) Αν βρίσκεται σε τόπο'όπου δεν υπάρχει' 

Πρεσβεία ή Προξενείο της Δημοκρατίας, 

να υποβληθεί σε εξέταση από ιατρό και 

να πάρει πιστοποιητικό που να 

περιγράφει την ασθένεια και να 

καθορίζει το χρόνο κατά τον οποίο 

προβλέπεται, ότι θα δυνηθεί να 

επιστρέψει στην Κύπρο. Το 

πιστοποιητικό αποστέλλεται από το 

μέλος της Αστυνομίας στον Αρχηγό, ο 

οποίος διαβιβάζει τούτο στο Διευθυντή 

του Τμήματος Ιατρικών Υπηρεσιών και 

Υπηρεσιών Δημόσιας Υγείας για τις 

απόψεις του. Αν ο Διευθυντής Ιατρικών 

Υπηρεσιών και Υπηρεσιών Δημόσιας 

Υγείας συστήσει την αποδοχή του 

πιστοποιητικού, τότε ο Αρχηγός εγκρίνει 
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τη χορήγηση άδειας ασθένειας όπως 

στην προηγούμενη υποπαράγραφο. 

Διαφορετικά, η απουσία του μέλους θα 

λογίζεται έναντι της άδειας ανάπαυσης 

του, ή αν δεν έχει τέτοια άδεια, θα 

λογίζεται ως άδεια χωρίς απολαβές. 

(2) Η περίοδος απουσίας μέλους της 

Αστυνομίας στο εξωτερικό για λόγους 

ασθένειας υπολογίζεται με βάση τις ίδιες 

πρόνοιες που εφαρμόζονται για άδεια 

.ασθένειας στην Κύπρο. 

Άδεια μητρότητας. 20Γ. Στις έγκυες γυναίκες, μέλη της 

Αστυνομίας, παραχωρείται άδεια 

μητρότητας σύμφωνα με τις εκάστοτε 

ισχύουσες διατάξεις των περί Δημόσιας 

Υπηρεσίας (Χορήγηση Αδειών) 

Κανονισμών.». 

Κατάργηση του 20. Ο Κανονισμός 22 των βασικών κανονισμών καταργείται. 

Κανονισμού 22 

των βασικών 

Κανονισμών. 



Αντικατάσταση 

του Κανονισμού 

30 των βασικών 

κανονισμών. 
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21. Ο Κανονισμός 30 των βασικών κανονισμών αντικαθίσταται 

από τον ακόλουθο νέο Κανονισμό: 

«Επίδομα 30.(1) Όταν ο Αρχηγός ικανοποιηθεί 

ειδικού ότι μέλος της Αστυνομίας, που 

καθήκοντος. ασχολείται σε καθήκοντα ανίχνευσης ή σε 

ειδικά εξωτερικά καθήκοντα, υποβάλλεται σε 

έξοδα σε σχέση με αυτά, στο μέλος αυτό 

καταβάλλεται ειδικό επίδομα το ύψος του 

οποίου καθορίζεται από τους Υπουργούς 

Οικονομικών και Δικαιοσύνης και Δημοσίας 

Τάξεως. 

(2) Το επίδομα ειδικού καθήκοντος δεν 

καταβάλλεται για άσκηση ανιχνευτικών ή 

ειδικών καθηκόντων, η διάρκεια των οποίων 

είναι μικρότερη της μιας εβδομάδας.». 

Τροποποίηση 

του Κανονισμού 

30Α των βασικών 

Κανονισμών. 

22. Ο Κανονισμός 30Α των βασικών κανονισμών τροποποιείται 

ως ακολούθως: 

(α) Με την προσθήκη ως πλαγιότιτλου αυτού των λέξεων 

"Επίδομα πτήσεως."· και 

(β) με την αντικατάσταση από αυτόν των λέξεων Ιπτάμενα μέλη" 
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(πρώτη γραμμή) με τη λέξη "Μέλη" και των λέξεων "πτητικό 

επίδομα" (τέταρτη γραμμή) με τις λέξεις "επίδομα πτήσεως". 

Τροποποίηση 

του Κανονισμού 

31 των βασικών 

κανονισμών. 

23. Η παράγραφος (3) του Κανονισμού 31 των βασικών 

κανονισμών τροποποιείται με τη διαγραφή από αυτήν των λέξεων 

"καθορίζονται από τους Υπουργούς Οικονομικών και 

Εσωτερικών" (δεύτερη και τρίτη γραμμή), και την αντικατάσταση 

τους με τις λέξεις "εκάστοτε ισχύουν για τους δημόσιους 

υπαλλήλους". 

Αντικατάσταση 

του Κανονισμού 

33 των βασικών 

κανονισμών. 

24. Ο Κανονισμός 33 των βασικών κανονισμών αντικαθίσταται 

από τον ακόλουθο νέο Κανονισμό: 

«Επίδομα 33.' Σε μέλη της Αστυνομίας που 

εξωτερικού. μεταβαίνουν για υπηρεσία ή εκπαιδευτικούς ή 

επιμορφωτικούς λόγους σε οποιαδήποτε 

χώρα του εξωτερικού, θα παραχωρούνται τα 

ίδια οφέλη τα οποία παραχωρούνται για 

ανάλογους σκοπούς στα μέλη της Δημόσιας 

Υπηρεσίας.». 

Τροποποίηση 

του Κανονισμού 

51 των βασικών 

κανονισμών. 

25. Η παράγραφος (1) του Κανονισμού 51 των βασικών 

κανονισμών τροποποιείται με τη διαγραφή από αυτήν των λέξεων 

"πλην των Ειδικών Αστυφυλάκων," (πρώτη γραμμή). 



Τροποποίηση 

του Κανονισμού 

54 των βασικών 

κανονισμών. 
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26. Ο Κανονισμός 54 των βασικών κανονισμών τροποποιείται 

ως ακολούθως: 

(α) Με την προσθήκη στην παράγραφο (3) αυτού μετά τη λέξη 

"Δύναμη", (δεύτερη γραμμή) της παραγράφου (3) αυτού, της 

ακόλουθης φράσης «και σε εξαιρετικές περιπτώσεις με την 

έγκριση του Υπουργού και σε μη μέλη της Αστυνομίας:»· 

(β) με την αντικατάσταση από την επιφύλαξη της παραγράφου (3) 

αυτού της φράσης "£50 χωρίς την προηγούμενη συγκατάθεση 

του Υπουργικού Συμβουλίου", (δεύτερη και τρίτη γραμμή) με 

τη φράση "£100 χωρίς την προηγούμενη συγκατάθεση του 

Υπουργού ή υπερβαίνουσα τις £1.000 χωρίς την 

προηγούμενη συγκατάθεση του Υπουργικού Συμβουλίου."· 

και 

(γ) με την αντικατάσταση από την επιφύλαξη της παραγράφου (4) 

αυτού του αριθμού "£200", (δεύτερη γραμμή) με τον αριθμό 

"£500". 

Μετονομασία και 

τροποποίηση του 

Πίνακα των 

βασικών 

κανονισμών. 

27. Ο Πίνακας των βασικών κανονισμών μετονομάζεται σε 

Πίνακα Α' ­και τροποποιείται ως ακολούθως: . 

(α) Με τη διαγραφή της.παραγράφου 16 αυτού· και 
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(β) με τη διαγραφή από την παράγραφο 27 αυτού της πρότασης 

"Περιπτώσεις κατά τις οποίες το επίπεδο οπτικής οξύτητας 

αποκτάται μόνο με διορθωτικούς φακούς θα αξιολογούνται ότι 

συνεπάγονται ακαταλληλότητα." (τέταρτη και πέμπτη 

γραμμή). 

Προσθήκη νέου 28. Οι βασικοί κανονισμοί τροποποιούνται με την προσθήκη στο 

Πίνακα στους τέλος τους του ακόλουθου νέου Πίνακα: 

βασικούς 

κανονισμούς. 

«ΠΙΝΑΚΑΣ Β' 

Κανονισμός 4(1 )(θ) 

ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΟ ΕΠΙΠΕΔΟ ΑΘΛΗΤΙΚΩΝ ΓΥΜΝΑΣΤΙΚΩΝ 

ΑΓΩΝΙΣΜΑΤΩΝ 

1. Άλμα εις μήκος τουλάχιστον 2.5 μ. για τους άνδρες και 1.5 μ. 

για τις γυναίκες (τρεις προσπάθειες). 

2. Αλμα εις ύψος τουλάχιστον 1.00 μ. για τους άνδρες και 0.70 

μ. για τις γυναίκες (τρεις προσπάθειες). 

3. Δρόμος 1 000 μ. για τους άνδρες και 800 μ. για τις γυναίκες, 

μέσα σε μέγιστο χρόνο 5' και 20", αντίστοιχα (μία 

προσπάθεια). 

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Α' 
ΕΝΤΥΠΟ ΑΘΛΗΤΙΚΩΝ ΓΥΜΝΑΣΤΙΚΩΝ ΑΓΩΝΙΣΜΑΤΩΝ 

ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ ΑΝΔΡΩΝ ΓΙΑ ΠΡΟΣΛΗΨΗ ΣΤΗΝ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑ 

ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ: 

Α/ΑΑΓΠ-ΠΉ: : 
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ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ: 

1. Αλμα εις μήκος τουλάχιστον 
2,5 μ. (τρεις προσπάθειες) 

2. Άλμα εις υψος τουλάχιστον 
1,00 μ. (τρεις προσπάθειες) 

3. Δρόμος 1 000 μ. (μια 
προσπάθεια) 

ΠΡΟΣΠΑΘΕΙΕΣ 

1η 2π 3η 

. ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑ 

ΝΑΙ ΟΧΙ 

ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ 

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Β' 
ΕΝΤΥΠΟ ΑΘΛΗΤΙΚΩΝ ΓΥΜΝΑΣΤΙΚΩΝ ΑΓΩΝΙΣΜΑΤΩΝ 

ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ ΓΥΝΑΙΚΩΝ ΓΙΑ ΠΡΟΣΛΗΨΗ ΣΤΗΝ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑ 

ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ: '. 
Α/ΑΑΙΤΗΤΡΙΑΣ: ; '. 

ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ: 

1. Άλμα εις μήκος τουλάχιστον 
1,5 μ. (τρεις προσπάθειες) 

2. Άλμα εις ύψος τουλάχιστον 
0,70 μ. (τρεις προσπάθειες) 

3. Δρόμος 800 μ. (μια 
προσπάθεια) 

ΠΡΟΣΠΑΘΕΙΕΣ 

1η 2η 3η 

ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑ 

ΝΑΙ ΟΧΙ 
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ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ 


