
 Ν. 25(II)/2026 Ε.Ε. Παρ. Ι(II)     
Αρ. 4551, 23.3.2026  

Ο περί Προϋπολογισμού του Οργανισμού Νεολαίας του 2026 Νόμος του 2026 εκδίδεται με δημοσίευση στην 
Επίσημη Εφημερίδα της Κυπριακής Δημοκρατίας σύμφωνα με το Άρθρο 52 του Συντάγματος. 

Αριθμός 25(IΙ) του 2026 

ΝΟΜΟΣ ΠΟΥ ΠΡΟΒΛΕΠΕΙ ΓΙΑ ΤΟΝ ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟ ΤΟΥ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΥ ΝΕΟΛΑΙΑΣ ΓΙΑ ΤΟ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟ ΕΤΟΣ 
ΠΟΥ ΛΗΓΕΙ THN ΤΡΙΑΚΟΣΤΗ ΠΡΩΤΗ ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ ΔΥΟ ΧΙΛΙΑΔΕΣ ΕΙΚΟΣΙ ΕΞΙ 

Προοίμιο. 
20(Ι) του 2014 

123(Ι) του 2016 
133(Ι) του 2016 
159(Ι) του 2017. 

Συνοπτικός 
τίτλος. 

Έγκριση 
πληρωμής από 
το Ταμείο του 
Οργανισμού 
Νεολαίας  
ποσού που δεν 
υπερβαίνει τα 
€5.654.590 για τη 
χρήση του έτους 
που λήγει την 
31η Δεκεμβρίου 
2026. 

Ειδίκευση των 
ποσών που θα 
δαπανηθούν. 
Πρώτος 
Πίνακας. 

Χρησιμοποίηση 
του  
περισσεύματος 
ορισμένων 
άρθρων για 
κάλυψη 
ελλείμματος 
άλλων άρθρων 
κάτω από 
το ίδιο 
Κεφάλαιο. 
Πρώτος 
Πίνακας. 

ΕΠΕΙΔΗ, σύμφωνα με τις διατάξεις του περί της Δημοσιονομικής Ευθύνης και του 
Δημοσιονομικού Πλαισίου Νόμου, ο ετήσιος προϋπολογισμός κάθε οντότητας της Γενικής 
Κυβέρνησης και κάθε αναθεωρημένος προϋπολογισμός αυτού καταρτίζονται και κατατίθενται 
στη Βουλή των Αντιπροσώπων για ψήφιση με τον ίδιο τρόπο και την ίδια διαδικασία που 
αναφέρεται σε αυτόν, 

ΚΑΙ ΕΠΕΙΔΗ, είναι αναγκαία η πρόβλεψη για τις δαπάνες του Οργανισμού Νεολαίας για το έτος 
που λήγει την 31η Δεκεμβρίου 2026 για τις οποίες δεν έχει ήδη γίνει πρόβλεψη ή δεν θα γίνει
τέτοια αργότερα από οποιονδήποτε Νόμο, 

ΚΑΙ ΕΠΕΙΔΗ, είναι αναγκαία η δημιουργία νέας θέσης και η κατάργηση υφιστάμενης θέσης, 

Για όλους τους πιο πάνω λόγους, η Βουλή των Αντιπροσώπων ψηφίζει ως ακολούθως: 

1. Ο παρών Νόμος θα αναφέρεται ως ο περί Προϋπολογισμού του Οργανισμού Νεολαίας
του 2026 Νόμος του 2026. 

2. Επιπροσθέτως των ποσών που έχουν ήδη προϋπολογιστεί νόμιμα για χρήση από τον
Οργανισμό Νεολαίας ή που θα προϋπολογιστούν αργότερα νόμιμα για τον σκοπό αυτό, 
εγκρίνεται όπως πληρωθεί από το Ταμείο του Οργανισμού Νεολαίας και διατεθεί για τη χρήση 
του έτους που λήγει την 31η Δεκεμβρίου 2026 ποσό που δεν υπερβαίνει τα πέντε εκατομμύρια
εξακόσιες πενήντα τέσσερις χιλιάδες και πεντακόσια ενενήντα ευρώ για την κάλυψη των 
δαπανών του Οργανισμού Νεολαίας για την περίοδο αυτή. 

3. Το ποσό που εγκρίνεται δυνάμει του άρθρου 2 χορηγείται ως ειδικευμένη πίστωση για τις
υπηρεσίες και τους σκοπούς που αναφέρονται στο Δελτίο Δαπανών του Πρώτου Πίνακα. 

4.-(1) Τηρουμένων των διατάξεων της πρώτης επιφύλαξης, εφόσον το ολικό ποσό που θα 
δαπανηθεί για τις υπηρεσίες και τους σκοπούς που αναφέρονται και εξειδικεύονται κάτω από 
κάθε άρθρο του Πρώτου Πίνακα δεν υπερβαίνει το ολικό ποσό που χορηγείται με τον παρόντα 
Νόμο ως ειδικευμένη πίστωση για τις εν λόγω υπηρεσίες και σκοπούς, αντίστοιχα, οποιοδήποτε 
περίσσευμα προκύπτει από οποιοδήποτε άρθρο για τις εν λόγω υπηρεσίες και σκοπούς, είτε 
από την εξοικονόμηση δαπανών στο εν λόγω άρθρο είτε γιατί το ποσό που ψηφίστηκε για το εν 
λόγω άρθρο υπερβαίνει το ποσό που απαιτήθηκε και δαπανήθηκε με βάση τον παρόντα Νόμο, 
σε σχέση με το εν λόγω άρθρο, δύναται, με την έγκριση του Υπουργού Παιδείας, Αθλητισμού 
και Νεολαίας να διατεθεί και δαπανηθεί για την κάλυψη ελλείμματος οποιουδήποτε ποσού 
δαπανήθηκε σε οποιαδήποτε άλλη ομάδα άρθρων του ίδιου Κεφαλαίου του Πρώτου Πίνακα: 

Νοείται ότι, οποιαδήποτε εξοικονόμηση στην κατηγορία δαπανών 02 «Αποδοχές 
Προσωπικού», καθώς επίσης και οποιαδήποτε εξοικονόμηση στην ομάδα άρθρων 03.104 
«Αντιμισθία Προέδρου και Μελών Επιτροπής» του Πρώτου Πίνακα, δεν δύναται να διατεθεί και 
δαπανηθεί για την κάλυψη του ελλείμματος οποιουδήποτε ποσού δαπανήθηκε σε οποιαδήποτε 
από τα προαναφερόμενα άρθρα ή σε οποιοδήποτε άλλο άρθρο του ίδιου Κεφαλαίου, ούτε και 
οποιαδήποτε εξοικονόμηση σε οποιοδήποτε άρθρο του ίδιου Κεφαλαίου δύναται να διατεθεί και 
να δαπανηθεί για την κάλυψη του ελλείμματος οποιουδήποτε ποσού οποιουδήποτε από τα πιο 
πάνω αναφερόμενα άρθρα: 
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Νοείται περαιτέρω ότι, οποιαδήποτε εξοικονόμηση από παράλειψη εκτέλεσης οποιασδήποτε 
υπηρεσίας ή σκοπού δεν θεωρείται εξοικονόμηση για τους σκοπούς του άρθρου αυτού. 

Πρώτος 
Πίνακας. 

(2) Σε περίπτωση που δεν υπάρχουν εξοικονομήσεις, όπως προβλέπεται στο εδάφιο (1),
δύναται, με την έγκριση του Υπουργού Παιδείας, Αθλητισμού και Νεολαίας, να μεταφερθούν 
πιστώσεις από το άρθρο «Μη Προβλεπόμενες Δαπάνες και Αποθεματικό» του Κεφαλαίου 03 
του Πρώτου Πίνακα» και να δαπανηθούν για την κάλυψη ελλείμματος οποιουδήποτε ποσού 
δαπανηθεί από οποιοδήποτε άλλο άρθρο των Κεφαλαίων του Πρώτου Πίνακα. 

(3) Μέσα σε ένα μήνα από την έγκριση του Υπουργού Παιδείας, Αθλητισμού και Νεολαίας
σύμφωνα με τα εδάφια (1) και (2), κατατίθεται από τον Υπουργό Παιδείας, Αθλητισμού και 
Νεολαίας ενώπιον της Βουλής των Αντιπροσώπων έκθεση που δεικνύει τις περιπτώσεις για τις 
οποίες δόθηκε η έγκριση και τις συνθήκες υπό τις οποίες αυτή χορηγήθηκε. 

(4) Κάθε υπέρβαση κονδυλίων κατά παράβαση της διαδικασίας που προβλέπεται στα
εδάφια (1) και (2) θεωρείται ότι δεν έγινε νόμιμα και οι λειτουργοί που ασκούν έλεγχο στα 
κονδύλια από τα οποία έγινε η υπέρβαση καθίστανται προσωπικά υπεύθυνοι για κάθε 
υπέρβαση που διενεργήθηκε ή θα διενεργηθεί. 

Διάθεση ειδικώς 
εμβαζομένων/ 
εισπραττομένων 
ποσών για 
υλοποίηση 
συγκεκριμένων 
σκοπών/ 
προγραμμάτων. 

5.-(1) Τηρουμένων των διατάξεων του περί της Δημοσιονομικής Ευθύνης και του 
Δημοσιονομικού Πλαισίου Νόμου και του παρόντος Νόμου, σε περίπτωση κατά την οποία 
εμβάζονται ή εισπράττονται οποιαδήποτε χρηματικά ποσά για την υλοποίηση συγκεκριμένων 
σκοπών ή/και προγραμμάτων ή/και για τη συγχρηματοδότησή τους από κοινοτικούς ή άλλους 
πόρους, τα ποσά αυτά κατατίθενται στο Ταμείο του Οργανισμού Νεολαίας σε πίστωση 
κονδυλίων εσόδων του προϋπολογισμού. 

(2) Η σχετική δαπάνη για την υλοποίηση των σκοπών ή/και προγραμμάτων ή/και για τη
συγχρηματοδότησή τους από κοινοτικούς πόρους για τα οποία το συγκεκριμένο χρηματικό 
ποσό έχει εμβασθεί ή εισπραχθεί, χρεώνεται σε κατάλληλο άρθρο ή άρθρα του 
προϋπολογισμού. 

(3) Σε περίπτωση μη ύπαρξης κατάλληλου άρθρου δαπάνης στον προϋπολογισμό, ο
Υπουργός Παιδείας, Αθλητισμού και Νεολαίας δύναται να εξουσιοδοτήσει τη δημιουργία τέτοιου 
άρθρου ή άρθρων στον προϋπολογισμό και τη διάθεση μέσω εγκεκριμένης διαδικασίας των 
αναγκαίων πιστώσεων, οι οποίες σε καμία περίπτωση δεν θα υπερβαίνουν το ποσό το οποίο θα 
εισπραχθεί και κατατεθεί στο Ταμείο του Οργανισμού Νεολαίας, για το συγκεκριμένο σκοπό 
ή/και πρόγραμμα ή/και το κόστος του συγχρηματοδοτούμενου έργου: 

Νοείται ότι, μέσα σε ένα μήνα από την είσπραξη των εν λόγω χρηματικών ποσών και την 
έγκριση δημιουργίας των σχετικών άρθρων δαπάνης, κατατίθεται ενώπιον την Βουλής των 
Αντιπροσώπων έκθεση που δεικνύει τις περιπτώσεις για τις οποίες δόθηκε τέτοια έγκριση και τις 
συνθήκες υπό τις οποίες αυτή χορηγήθηκε. 

Λειτουργός 
που ασκεί 
έλεγχο στα 
έσοδα και 
στις δαπάνες. 

6. Ως λειτουργός υπεύθυνος για την άσκηση του ελέγχου εσόδων και δαπανών του
Οργανισμού Νεολαίας ορίζεται ο Εκτελεστικός Διευθυντής του Οργανισμού Νεολαίας ή/και 
οποιοσδήποτε άλλος λειτουργός στον οποίο εκχωρείται η εξουσία αυτή. 

Μείωση 
κλιμάκων 
εισδοχής. 

Παράρτημα. 
Μέρος Α. 
Μέρος Β. 

7.-(1) Ανεξαρτήτως των διατάξεων οποιουδήποτε άλλου Νόμου ή Κανονισμών που 
ρυθμίζουν τη μισθοδοσία των δημόσιων θέσεων, πρόσωπα τα οποία από την 1η Ιανουαρίου 
2012 και στο εξής διορίζονται σε θέσεις πρώτου διορισμού ή πρώτου διορισμού και προαγωγής 
στις κατώτερες θέσεις των υφιστάμενων δομών θέσεων που περιλαμβάνονται στον παρόντα 
Νόμο ή προσλαμβάνονται σε έκτακτη βάση ή με σύμβαση για εκτέλεση καθηκόντων που 
αντιστοιχούν στις κατώτερες θέσεις των υφιστάμενων δομών του Οργανισμού Νεολαίας 
λαμβάνουν κατά τα δύο (2) πρώτα έτη της υπηρεσίας ή απασχόλησής τους ετήσιo βασικό μισθό 
ανάλογα με την μισθοδοτική κλίμακα έκαστης θέσης στην οποία διορίζονται ή προάγονται ή 
προσλαμβάνονται, όπως δεικνύεται στο Παράρτημα, Μέρος Α - «Μισθοδοτικές Κλίμακες» και 
Μέρος Β - «Μείωση Κλιμάκων Εισδοχής», το προσαρτημένο στο τέλος του Δελτίου Δαπανών. 

(2)(α) Με τη συμπλήρωση είκοσι τεσσάρων (24) μηνών υπηρεσίας ή απασχόλησης στους 
υπό αναφορά βασικούς μισθούς των μειωμένων κλιμάκων εισδοχής, ο εργοδοτούμενος 
τοποθετείται στην αρχική βαθμίδα της μισθοδοτικής κλίμακας της θέσης, όπως αυτή αναφέρεται 
στο οικείο Σχέδιο Υπηρεσίας. 

(β) Ενδεχόμενη προηγούμενη υπηρεσία ή απασχόληση σε μειωμένη κλίμακα εισδοχής, 
χωρίς να μεσολαβήσει διακοπή, συμψηφίζεται με την υπηρεσία ή απασχόληση σε μειωμένη 
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κλίμακα εισδοχής άλλης θέσης ή καθεστώτος απασχόλησης στον Οργανισμό Νεολαίας, για 
σκοπούς συμπλήρωσης των είκοσι τεσσάρων (24) μηνών: 

Νοείται ότι, για σκοπούς συμπλήρωσης των είκοσι τεσσάρων (24) μηνών λαμβάνονται 
υπόψη οι ίδιες περίοδοι συνεχόμενης υπηρεσίας ή απασχόλησης που λαμβάνονται υπόψη για 
σκοπούς παραχώρησης της ετήσιας μισθοδοτικής προσαύξησης. 

(3) Για τους σκοπούς του παρόντος άρθρου, ο όρος «θέσεις» περιλαμβάνει μόνιμες θέσεις
στον Οργανισμό Νεολαίας, με βάση τις υπό αναφορά κλίμακες εισδοχής και ο όρος «πρόσωπα 
που προσλαμβάνονται ή με σύμβαση» περιλαμβάνει εργοδοτούμενους σε έκτακτη βάση ή 
εργοδοτούμενους καθορισμένης διάρκειας ή εργοδοτούμενους αορίστου χρόνου και άλλους με 
παρόμοιο καθεστώς απασχόλησης, οι οποίοι προσλαμβάνονται σύμφωνα με τις διατάξεις του 
παρόντος Νόμου. 

(4) Η μείωση των κλιμάκων εισδοχής δεν τυγχάνει εφαρμογής σε περίπτωση-

(α)    υπαλλήλου  που  κατέχει  μόνιμη θέση, ο  οποίος είτε διορίστηκε πριν από  την 1η
Ιανουαρίου 2012 είτε διορίστηκε μετά την 1η Ιανουαρίου 2012 και υπηρέτησε
συνολικά για είκοσι τέσσερις (24) μήνες σε μειωμένη κλίμακα εισδοχής, και χωρίς 
να μεσολαβήσει διακοπή, διορίζεται ή προάγεται σε άλλη θέση ή αποσπάται για 
οποιονδήποτε σκοπό ή προσλαμβάνεται σε έκτακτη βάση ή με σύμβαση∙ 

(β) έκτακτου υπαλλήλου ή με σύμβαση προσωπικού που είτε προσλήφθηκε πριν 
από την 1η Ιανουαρίου 2012 στον Οργανισμό Νεολαίας είτε προσλήφθηκε μετά
την 1η Ιανουαρίου 2012 και απασχολήθηκε συνολικά για είκοσι τέσσερις (24)
μήνες σε μειωμένη κλίμακα εισδοχής και ο οποίος διορίζεται σε θέση χωρίς να 
έχει μεσολαβήσει διακοπή μεταξύ της ημερομηνίας διορισμού και της 
απασχόλησής του σε έκτακτη βάση ή με σύμβαση∙ 

(γ) έκτακτου υπαλλήλου ή με σύμβαση προσωπικού του οποίου διαφοροποιούνται οι 
όροι απασχόλησης χωρίς να έχει μεσολαβήσει διακοπή της απασχόλησής του 
στον Οργανισμό Νεολαίας και ο οποίος είτε προσλήφθηκε πριν από την 1η 
Ιανουαρίου 2012 είτε προσλήφθηκε μετά την 1η Ιανουαρίου 2012 και έχει ήδη 
απασχοληθεί συνολικά για είκοσι τέσσερις (24) μήνες σε μειωμένη κλίμακα 
εισδοχής∙ 

(δ) ωρομίσθιου προσωπικού που διορίζεται σε μόνιμη θέση ή προσλαμβάνεται σε 
έκτακτη βάση ή με σύμβαση, χωρίς να έχει μεσολαβήσει διακοπή της 
απασχόλησης: 

Νοείται ότι, η απασχόληση σε μειωμένη κλίμακα εισδοχής ωρομίσθιου 
προσωπικού συμψηφίζεται με υπηρεσία ή απασχόληση σε μειωμένη κλίμακα 
εισδοχής στον οργανισμό για σκοπούς συμπλήρωσης των είκοσι τεσσάρων (24) 
μηνών· 

(ε) μόνιμου ή έκτακτου ή ωρομίσθιου προσωπικού  της κρατικής υπηρεσίας ή 

 (στ) 

νομικού προσώπου  δημοσίου δικαίου που διορίζεται σε μόνιμη θέση στον 
Οργανισμό Νεολαίας, καθώς και μόνιμου ή έκτακτου προσωπικού της κρατικής 
υπηρεσίας ή νομικού προσώπου δημοσίου δικαίου που προσλαμβάνεται σε 
έκτακτη βάση στον Οργανισμό Νεολαίας, χωρίς να έχει μεσολαβήσει διακοπή της 
απασχόλησης, και, είτε είχε διοριστεί ή προσληφθεί πριν την 1η Ιανουαρίου 2012
στην κρατική υπηρεσία ή στο νομικό πρόσωπο δημοσίου δικαίου, είτε είχε 
υπηρετήσει ή απασχοληθεί στην κρατική υπηρεσία ή στο νομικό πρόσωπο 
δημοσίου δικαίου συνολικά για είκοσι τέσσερις μήνες σε μειωμένη κλίμακα 
εισδοχής πριν προσληφθεί/διοριστεί στον Οργανισμό Νεολαίας: 

Νοείται ότι, υπηρεσία ή απασχόληση σε μειωμένη κλίμακα εισδοχής στην 
κρατική υπηρεσία ή στο νομικό πρόσωπο δημοσίου δικαίου συμψηφίζεται με 
υπηρεσία ή απασχόληση σε μειωμένη κλίμακα εισδοχής στον Οργανισμό 
Νεολαίας για σκοπούς συμπλήρωσης των είκοσι τεσσάρων (24) μηνών: 

Νοείται περαιτέρω ότι, η παρούσα ρύθμιση ισχύει μόνο για τις οντότητες 
γενικής κυβέρνησης/κρατικές επιχειρήσεις/κρατικούς οργανισμούς που η 
απασχόληση στην κρατική υπηρεσία ή σε άλλη οντότητα γενικής 
κυβέρνησης/κρατική επιχείρηση/κρατικό οργανισμό αναγνωρίζεται για σκοπούς 
μισθοδοτικής τοποθέτησης στον νέο εργοδότη, κατ’ αναλογία του τρόπου που 
εφαρμόζεται στη δημόσια υπηρεσία· 

μόνιμου ή έκτακτου ή ωρομίσθιου προσωπικού άλλου οργανισμού/ιδρύματος που 
εφαρμόζει τη μείωση των κλιμάκων εισδοχής, το οποίο διορίζεται σε μόνιμη θέση 
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74(ΙΙ) του 2025. 

στον Οργανισμό Νεολαίας, καθώς και μόνιμου ή έκτακτου προσωπικού του εν 
λόγω άλλου οργανισμού/ιδρύματος που προσλαμβάνεται σε έκτακτη βάση στον 
Οργανισμό Νεολαίας, χωρίς να έχει μεσολαβήσει διακοπή της απασχόλησης, και, 
είτε είχε διορισθεί ή προσληφθεί πριν την 1η Ιανουαρίου 2012 στον άλλο 
οργανισμό/ίδρυμα, είτε είχε απασχοληθεί στον άλλο οργανισμό/ίδρυμα συνολικά 
για είκοσι τέσσερις (24) μήνες σε μειωμένη κλίμακα εισδοχής:

Νοείται ότι, υπηρεσία σε μειωμένη κλίμακα εισδοχής στον άλλο 
οργανισμό/ίδρυμα συμψηφίζεται με υπηρεσία σε μειωμένη κλίμακα εισδοχής στον 
οργανισμό για σκοπούς συμπλήρωσης των είκοσι τεσσάρων (24) μηνών:

Νοείται περαιτέρω ότι, για σκοπούς της παρούσας εξαίρεσης, «άλλος 
οργανισμός/ίδρυμα» σημαίνει νομικό πρόσωπο, οργανισμό ή ίδρυμα που 
περιλαμβάνεται στις οντότητες Γενικής Κυβέρνησης ή στις κρατικές επιχειρήσεις 
όπως ορίζονται στον περί της Δημοσιονομικής Ευθύνης και του Δημοσιονομικού
Πλαισίου Νόμο, καθώς και στο άρθρο 20 του περί Προϋπολογισμού του 2026
Νόμου του 2025. 

(5) Ο Υπουργός Οικονομικών έχει εξουσία να αποφασίζει για την άρση ανωμαλιών και την
επίλυση προβλημάτων που δυνατό να προκύψουν από την εφαρμογή των διατάξεων του 
παρόντος άρθρου. 

Υπερωριακή 
απασχόληση. 

8. Ανεξαρτήτως των διατάξεων οποιουδήποτε άλλου Νόμου ή Κανονισμών ή συμφωνίας ή
διοικητικών ρυθμίσεων ή πρακτικών που ρυθμίζουν θέματα υπερωριακής αποζημίωσης, σε 
περίπτωση που συγκεκριμένη ανάγκη για υπερωριακή εργασία λόγω της φύσης και του 
επιπέδου των καθηκόντων δύναται να διεκπεραιωθεί από υπαλλήλους θέσεων με χαμηλότερες 
μισθοδοτικές κλίμακες και νοουμένου ότι η ανάγκη αυτή δεν μπορεί να καλυφθεί μόνο από τους 
υπαλλήλους της χαμηλότερης μισθοδοτικής κλίμακας που επιθυμούν να εργαστούν 
υπερωριακά, τόσο οι πιο ψηλά στην ιεραρχία υπάλληλοι που επιθυμούν να εργαστούν 
υπερωριακά για τον σκοπό αυτό όσο και οι υπάλληλοι της κατώτερης θέσης, αποζημιώνονται 
ανεξαρτήτως της κλίμακας της θέσης τους, με βάση τη μισθοδοτική κλίμακα της κατώτερης 
θέσης ή, σε περίπτωση συνδυασμένων κλιμάκων, την ψηλότερη κλίμακα των συνδυασμένων 
κλιμάκων της κατώτερης θέσης, έστω και εάν υπάλληλος βρίσκεται σε υψηλότερη κλίμακα: 

Νοείται ότι, ο καθορισμός της φύσης και του επιπέδου των καθηκόντων που εκτελούνται για 
σκοπούς υπολογισμού της υπερωριακής αποζημίωσης των υψηλοτέρων στην ιεραρχία 
υπαλλήλων γίνεται από τον Εκτελεστικό Διευθυντή του Οργανισμού Νεολαίας. 

Απαγόρευση 
προσλήψεων 
προσωπικού 
για κάλυψη 
έκτακτων και 
εποχικών 
αναγκών. 

9.-(1) Ανεξαρτήτως των διατάξεων του παρόντος Νόμου και οποιουδήποτε άλλου Νόμου ή 
Κανονισμών που εκδίδονται δυνάμει αυτών, ουδεμία δαπάνη διενεργείται για την πρόσληψη 
εργοδοτουμένων καθορισμένης διάρκειας και προσώπων για την κάλυψη έκτακτων ή εποχικών 
αναγκών για χρονικό διάστημα που υπερβαίνει κατ’ ανώτατον όριο τις δεκαπέντε (15) εργάσιμες 
ημέρες. 

(2) Από τις διατάξεις του παρόντος άρθρου εξαιρείται η πρόσληψη εργοδοτουμένων
ορισμένου χρόνου για κάλυψη αναγκών που προκύπτουν ως αποτέλεσμα υλοποίησης- 

(α) έργου/προγράμματος για το οποίο εξασφαλίστηκε χρηματοδότηση στο πλαίσιο 
Συγχρηματοδοτούμενων ή/και Ευρωπαϊκών Ανταγωνιστικών Προγραμμάτων ή/και 
άλλων συναφών Διεθνών και Ευρωπαϊκών Προγραμμάτων Εδαφικής Συνεργασίας, 
υπό τις ακόλουθες προϋποθέσεις: 

(i) Η σχετική δαπάνη ανακτάται τουλάχιστον κατά εξήντα τοις εκατό (60%)·

(ii) τα  συμβόλαια  απασχόλησης  θα  γίνονται  για  συγκεκριμένο  έργο/πρό-
γραμμα και θα αναφέρεται ρητά σε αυτά το ότι θα τερματίζονται με τη λή-
ξη του συγκεκριμένου έργου/προγράμματος, χωρίς δυνατότητα ανανέω-
σης·

(iii) οι αναγκαίες πιστώσεις έχουν περιληφθεί στον Προϋπολογισμό του 2026
και στο Μεσοπρόθεσμο Δημοσιονομικό Πλαίσιο 2026-2028· και

(iv) έχει εξασφαλιστεί η σχετική έγκριση από το Υπουργείο Οικονομικών·

(β) μεταρρυθμίσεων και επενδύσεων στο πλαίσιο του Σχεδίου Ανάκαμψης και 
Ανθεκτικότητας, υπό τις ακόλουθες προϋποθέσεις: 
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Τα συμβόλαια  απασχόλησης  θα  γίνονται  για  συγκεκριμένο  έργο/πρό-
γραμμα και θα αναφέρεται ρητά σε αυτά το ότι θα τερματίζονται με τη 
λήξη του συγκεκριμένου έργου/προγράμματος, χωρίς δυνατότητα 
ανανέωσης· 

(ii) οι αναγκαίες πιστώσεις έχουν περιληφθεί στον Προϋπολογισμό του 2026
και Μεσοπρόθεσμο Δημοσιονομικό Πλαίσιο 2026-2028· και

(iii) έχει εξασφαλιστεί η σχετική έγκριση από το Υπουργείο Οικονομικών.

(3) Ανεξαρτήτως των διατάξεων του παρόντος Νόμου και οποιουδήποτε άλλου Νόμου ή
Κανονισμών που εκδίδονται δυνάμει αυτού, ουδεμία δαπάνη διενεργείται για την πρόσληψη 
πρόσθετου ωρομίσθιου προσωπικού για την κάλυψη έκτακτων ή εποχικών αναγκών που να 
υπερβαίνει τον αριθμό του προσωπικού που απασχολήθηκε για το 2025: 

Νοείται ότι, οι διατάξεις του παρόντος άρθρου δεν επηρεάζουν με οποιονδήποτε τρόπο την 
ανανέωση συμβολαίων υπηρετούντων εκτάκτων υπαλλήλων ή προσώπων ή ωρομίσθιου 
κυβερνητικού προσωπικού για την κάλυψη έκτακτων ή εποχικών αναγκών. 

Φορολόγηση 
επιδομάτων. 

10. Ανεξαρτήτως των διατάξεων οποιουδήποτε άλλου Νόμου ή Κανονισμών οι οποίοι
εκδίδονται δυνάμει αυτού, τα επιδόματα παραστάσεως και φιλοξενίας υπόκεινται σε φόρο 
εισοδήματος.  

Αναπροσαρμογή 
του ύψους των 
απολαβών. 

11.-(1)  Ανεξαρτήτως των διατάξεων οποιουδήποτε άλλου Νόμου ή Κανονισμών οι οποίοι 
ρυθμίζουν θέματα μισθοδοσίας, ο μισθός ή η αντιμισθία ή η αποζημίωση ή η χορηγία των 
υπαλλήλων οποιασδήποτε βαθμίδας, οι οποίοι συμπληρώνουν την ηλικία των εξήντα τριών (63) 
ετών και είναι δικαιούχοι αναλογικής σύνταξης από το Ταμείο Κοινωνικών Ασφαλίσεων, 
μειώνεται κατά το ύψος της αναλογικής σύνταξης που αντιστοιχεί σε υπηρεσία μέχρι 
τετρακόσιους (400) μήνες, ανάλογα με την υπηρεσία έκαστου υπαλλήλου. 

(2) Ο Υπουργός Οικονομικών έχει εξουσία να αποφασίζει για την άρση ανωμαλιών και την
επίλυση προβλημάτων που δυνατό να προκύψουν από την εφαρμογή του παρόντος άρθρου. 

Εναλλαξιμότητα 
νεοδιοριζόμενων 
υπαλλήλων. 

12.-(1)   Κάθε διοριζόμενος σε οποιαδήποτε νέα θέση που δημιουργείται δυνάμει των 
διατάξεων του παρόντος Νόμου δυνατόν να υπαχθεί στον θεσμό της εναλλαξιμότητας, εφόσον 
ο παρών Νόμος ήθελε προνοήσει τούτο. 

(2) Ανεξαρτήτως των διατάξεων οποιουδήποτε άλλου Νόμου, δεν επιτρέπεται η
πλήρωση κενών θέσεων που προβλέπονται στον παρόντα Νόμο, οι οποίες παραμένουν κενές 
για πέντε (5) συνεχή χρόνια και άνω και για τις οποίες δεν έχει αρμοδίως αρχίσει η διαδικασία 
πλήρωσής τους. 

Απαγόρευση 
απασχόλησης 
συνταξιούχων 
προσώπων. 

97(Ι) του 1997 
3(Ι) του 1998 

77(Ι) του 1999 
141(Ι) του 2001 

69(Ι) του 2005 
37(Ι) του 2010 
94(Ι) του 2010 
31(Ι) του 2012 

131(Ι) του 2012. 

13. Απαγορεύεται η διενέργεια οποιασδήποτε δαπάνης κάτω από οποιοδήποτε άρθρο και
Κεφάλαιο για την απασχόληση με οποιονδήποτε τρόπο συνταξιούχου προσώπου, σύμφωνα με 
τις διατάξεις του περί Συντάξεων Νόμου: 

Νοείται ότι, το παρόν άρθρο δεν εφαρμόζεται αναφορικά με την απασχόληση συνταξιούχου 
προσώπου- 

(α) σε πολιτειακό αξίωμα∙ 

(β) το οποίο δεν συμπλήρωσε το εξηκοστό πέμπτο (65ο) έτος της ηλικίας του κατά τον 
χρόνο έναρξης της απασχόλησής του∙ 

 (γ) το οποίο απασχολείται δυνάμει οποιουδήποτε ειδικού Νόμου∙ 

   (δ) σε περίπτωση που δεν δημιουργείται υπαλληλική σχέση∙ 

73(Ι) του 2016 
(ε) του οποίου οι υπηρεσίες εξασφαλίζονται με σύμβαση υπηρεσιών, δυνάμει των 

διατάξεων του περί της Ρύθμισης των Διαδικασιών Σύναψης Δημοσίων Συμβάσεων 
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205(Ι) του 2020 
74(Ι) του 2022 

113(Ι) του 2025. 
Επίσημη 
Εφημερίδα, 
Παράρτημα 
Τρίτο (Ι): 

6.7.2012. 

και για Συναφή Θέματα Νόμου ή/και των περί του Συντονισμού των Συμβάσεων 
Προμηθειών, Έργων και Υπηρεσιών (Οργανισμοί Δημοσίου και Κοινότητες) 
Κανονισμών. 

Δημιουργία 
νέων θέσεων. 
Δεύτερος 
Πίνακας. 

14. Με τον παρόντα Νόμο δημιουργείται η νέα θέση που αναφέρεται στον Δεύτερο Πίνακα.

Κατάργηση 
υφιστάμενων 
θέσεων. 
Τρίτος 
Πίνακας. 

15. Με τον παρόντα Νόμο καταργείται η θέση που αναφέρεται στον Τρίτο Πίνακα.

Μισθοδοτική 
ανέλιξη στις 
κλίμακες 
Α2, Α5 και Α7(ii). 

16.-(1)   Οι μόνιμοι υπάλληλοι ή οι εργοδοτούμενοι αορίστου χρόνου με Κλίμακες Α2, Α5 και 
Α7(ii) θα ανελίσσονται μισθοδοτικά εντός των συνδυασμένων κλιμάκων όταν ο μισθός τους στην 
κατώτερη κλίμακα αντιστοιχεί με την αρχική βαθμίδα της επόμενης κλίμακας. 

192(Ι) του 2011 
185(Ι) του 2012 

73(Ι) του 2014. 

(2) Ανεξαρτήτως των διατάξεων του περί της μη Παραχώρησης Προσαυξήσεων και
Τιμαριθμικών Αυξήσεων στους Μισθούς των Αξιωματούχων και Εργοδοτουμένων και στις 
Συντάξεις των Συνταξιούχων της Κρατικής Υπηρεσίας και του Ευρύτερου Δημόσιου Τομέα 
Νόμου- 

(α) 

(β) 

οι μόνιμοι υπάλληλοι με Κλίμακες Α2, Α5 και Α7(ii) κατά την 1η Ιανουαρίου 2024 θα
έχουν δικαίωμα ένταξης στην Κλίμακα Α7(ii) με τη συμπλήρωση δεκαοκτώ (18) 
ετών υπηρεσίας σε θέση στον Οργανισμό Νεολαίας με Κλίμακες Α2, Α5 και Α7(ii), 
λαμβανομένης υπόψη και τυχόν προηγούμενης συνεχόμενης απασχόλησής τους 
ως εργοδοτούμενοι αορίστου χρόνου στον Οργανισμό Νεολαίας με Κλίμακες Α2, 
Α5 και Α7(ii)· και 

οι εργοδοτούμενοι αορίστου χρόνου με Κλίμακες Α2, Α5 και Α7(ii) που 
απασχολούνται κατά την 1η Ιανουαρίου 2024 θα έχουν δικαίωμα ένταξης στην
Κλίμακα Α7(ii) με την συμπλήρωση δεκαοκτώ (18) ετών συνεχόμενης 
απασχόλησης ως έκτακτοι αορίστου χρόνου στον Οργανισμό Νεολαίας με Κλίμακες 
Α2, Α5 και Α7(ii). 

Ιατροφαρμακευτική 
Περίθαλψη 
εργοδοτουμένων 
στον Οργανισμό 
Νεολαίας. 

(3) Για τους μόνιμους υπαλλήλους ή τους εργοδοτούμενους αορίστου χρόνου που
απασχολούνταν κατά την 1η Ιανουαρίου 2024, για τους οποίους τυγχάνουν εφαρμογής τα
εδάφια (1) και (2) του παρόντος άρθρου, θα εφαρμόζεται το εδάφιο που είναι προς όφελος του 
υπαλλήλου. 

(4) Υπάλληλος ή εργοδοτούμενος αορίστου χρόνου ανελίσσεται στην Κλίμακα Α5 ή στην
Κλίμακα Α7(ii), όπως αναφέρεται στα εδάφια (1) και (2), θα πρέπει να έχει επιτύχει στις 
εξετάσεις που τυχόν προνοούνται στο οικείο Σχέδιο Υπηρεσίας. 

(5) Ο Υπουργός Οικονομικών έχει εξουσία να αποφασίζει για την άρση ανωμαλιών και την
επίλυση προβλημάτων που δυνατό να προκύψουν από την εφαρμογή των διατάξεων του 
παρόντος άρθρου. 

17. Ουδεμία δαπάνη διενεργείται για σκοπούς κάλυψης της συνεισφοράς εργοδότη σε
ιδιωτική ασφαλιστική εταιρεία για την ιατροφαρμακευτική περίθαλψη εργοδοτουμένων στον 
Οργανισμό Νεολαίας. 
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I:YNOnTIKH EIKONA nPOYnOAOrlrMOY KAI TAMEIAKA alA0ErlMA 

2026 2027 2028 

rn:nPA:::rn: -5654590 -5099590 -5099590
n/\HPOMEr 5654590 5099590 5099590 
n/\EONAI:MA/E/\/\EIMMA 0 0 0 
TAMEIAKA .LllA0ErlMA 1H IANOYAPIOY 0 0 0 
TAMEIAKA .LllA0EI:IMA 31H .LlEKEMBPIOY 0 0 0 

I:YNOnTIKOr nlNAKAr EroanN KAI MnANON 

nPArM. 2024 2025 2026 AY:HrH/ 2027 2028 

EYPO nv EYPO (MEIOrH) EYPO EYPO 

EYPO 

I:YN0/\0 nPOYnO/\OrlI:MOY 
KATHroPIA 

-3962817 -5279590 -5654590 -375000 -5099590 -5099590
EI:O.LlON EI:OM 

01502 ENOIKIA 0 -17 -17 0 -17 -17 
01607 KAPTA NEON 0 -17 -17 0 -17 -17
01611 TE/\H KAI blKAIOMATA ErrPA<l>Hr -17778 -50000 -50000 0 -50000 -50000
01659 blA<l>OPEr AMEr YnEPn/\HPOMEr 0 -10 -10 0 -10 -10
01689 A/\1\A EI:OM -17305 -30000 -310000 -280000 -30000 -30000
01680 ANTIMIL0IA AnornArMENON 

0 0 0 0 0 0 
YnAMH/\ON 

N'EO AP0PO 
0 0 -275000 -275000 0 0 

'01735 EWM KYnPIAKHr nPOE.LlPIAI: 

01736 TOKOI/ EWM Ano KATA0EI:Elr/ 
0 -1000 -1000 0 -1000 -1000 

EnEN.Ll YI:Elr 

01767 EW.LlA Ano EYPOnAIKH ENnrn rlA 
-40032 -18526 -18526 0 -18526 -18526

TO nPorPAMMA «YOUTH WIKI » 
01769 EWM Ano MH nPOB/\E4'IMA 

0 -200000 -200000 0 -200000 -200000
EYPOnAIKA nPorPAMMATA 

01772 ANAKTHrH E::ObON Ano E.E 0 -10 -10 0 -10 -10 
01854 blA<l>OPEr XOPHrlEr rlA 

0 -10 -10 0 -10 -10
rYrKEKPIMENA EPrA 

01870 KYBEPN XOPHrlA HA EI.Ll TAMEIA -3887702 -4980000 -4800000 180000 -4800000 -4800000 

KATHrOPIA 
3881718 5279590 5654590 375000 5099590 5099590 

MnANON MnANEI: 

02 MnANEr nPornrnKOY 1523095 1872690 1907908 35218 1968394 2118813 
03 /\EITOYPrlKEr MnANEI:-KENTPIKON 

740234 817120 1184529 367409 899529 861495 
fPA<l>EION 

04 METABIBArEI r 1588691 2452417 2437451 -14966 2116616 2004231 
07 nAnA 29698 52000 50017 -1983 55000 55000 
08 EPr A YnO.LlOMHr 0 51 51 0 51 51 
03 MH nPOB/\EnOMENEr MnANEr KAI 

0 85312 74634 -10678 60000 60000 
An00EMATIKO 
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(Ap8pa 3 Kai 4) 

/1E/\TIO MnANON 2026 - /\EnTOMEPEI MnANON 

LHMEIOLEIL - rENIKA 

1. LUµcpwva µ£ TO ap8po 4 TOU TTapovTO<; Noµou, UTTEpf3acrri yiv£Ta1 µ6vo a£
TTEpiTTTwcrri UTTEpf3acrric; TOU CTUVOAOU TWV TTIOTWCTEWV TTOU EyKpi8'1KOV KOTW OlTO T'7V
Kd8£ µia aTTo Tl<; mo KOTW Km17yopi£<; 5aTTavwv avE�dpT17m aTTo 0TT01ao�TTOT£
UlTEpf3acrri KOTW aTT6 Ta ap8pa TWV KaT17yop1wv aUTWV' µ£ E�aipE0'7 Tl<; UlTEpf3acr£I<;
KOTW OTTO TO ap8po 02261 «YTTEpWplaK� Aµo1f3�» 01 OTTOiE<; 8£WpOUVTal we;
av£�apr17T£<; UTTEpf3acr£1<; y,a rnuc; aKoTTouc; T'l<; TTapoucra<; TTapaypacpou Kai ouvam1
va KOAucp8ouv OTTO T'7V OAIK� TTpovo,a T'7<; KOT'7yopio<; OOTTOVWV UCTTEpa OTTO
E�oumo56rricrri TOU /1101K'7TtKou Luµf3ouAiou rnu Opyov,crµou N£oAoio<;.

KoT17yopio 11oTTovwv (02) -Avr1µ1cr8io 
KoT17yopio 110TTOVWV (03) -/\£1TOUpytKE<; 110TTOV£<; 
KoT17yopio 11oTTovwv (04) -M£mf31f3aa£1<; 
KoT'1VOPio 11oTTovwv (07) -nay10 
KoT17yopio 11oTTovwv (08) -'Epyo YTToooµ�<; 

2. Omv KOTT010 ap8po TOU TTopovTO<; npoOTT0Aoy1crµou crriµ£1wv£m1 µ£ crrnupo (+)
ouro u1Toori/\wv£1 6T1 5£v µTTopEi va yiv£1 oaTTav17 µtxp1 vo TTopocrx£8ouv TTA�p£1<;
A£TTrnµtp£1£<; T'1<; 001Tav17<; Km vo A17cp8Ei 17 £�oumoo6T'1CT'1 TOu YTToupyou nrno£io<;,
A8Arir1crµou Km NEoAoia<; µ£ T'1 µopcp� «E�oumoooTricrri yI0 /11£vtpy£1a 11oTTovwv».

An0/10XEL nPOLOnlKOY 

3. 0 op18µ0<; TWV 8£0£WV, TTOU 0£1KVU£TOI CTTI<; QUO (2) CTT�AE<; TOU 11£ATiou
11oTTovwv, TTou cptpouv TOV riTAo «0£0£1<;» uTT0017Awv£1 Tl<; £VK£Kp1µtv£<; 8tcr£1<;
µov1µou lTpOOWlTIKOU.

4. 0 OITTAO<; crmup6<; (++) UTT00'7AWV£I OTI '1 8tcr17 Kompy£im1 £0V OUT� £!VOi KEV�
KOT() T'1V riµtpa £VOP�'1<; TOU OIKOVOµIKOU ETOU<; � £0V OUT� K£VW8£i opyoTEpO KOTW
OTTO OTTOl£00�TTOT£ OAAE<; TT£p10T00£1<;:

Nm:imI OTI, o omAo<; crmupo<; (++) TTou uTT0017Awv£1 T'7V K0Tapy17cr17 Storie; OEV 
ova1p£im1 µ£ T'7V TTopamcr17 T'l<; UTT'7p£crio<; TOU Kmoxou T'l<; Kompyouµ£v17<; 8tcrric;, 
Ecpocrov 17 TTOparocrri OUT� OioETOI KOTO � µ£Ta T'7V tvap�17 TOU OIKOVOµIKOU ETOU<; rn 
oTToio o npoOTT0Aoy1crµo<; acpopa. 

5. Omv µio 8£0'7 Kampy178£i EµcpavisETOI W<; OIOKOTT£icro UlT'1p£cria µ£ TTpOTa�'7 µio
oyKuA17 ([).

6. 01 KAiµoKE<; TTOU ovocptpovm1 µ£TO OTTO K08£ 8tcrri Eivrn 01 EVKEKplµEVE<;
Mtcr8o5oTIK£<; KAfµaKE<; TTOU OEIKVUOVTOI OTO nopapT17µa TOU .llEATiou !10TTOVWV.
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7. H rrpoOrroJ\oy1�oµEv17 rrp6vo10 y10 op1aµtvE� orro Tl� KEV£� �/Km VEE� 8toE1�
yiVETOI µE (36017 TO OPXIKO 017µ£10 Tl7� KJ\1µ0KO� TWV 8£0EWV KOi VIVETOI y10 TTEplOOO £IT£
TplWV (3) µ17vwv, £IT£ Esl (6) µ17vwv, £IT£ (12) OWOEKO µ17vwv, ov6J\oyo µ£ TO OTOOIO OTO
orroio J3pioKEm1 17 01001Koo10 n"J\�pwo�� TOU�.

8. H rrpoOrroJ\oy1�0µ£v17 rrp6vo1a K6Tw oTTo TO 6p8po 02103 «Au�17017 M108wv»
TWV oµ65wv 6p8pwv 02000 «AvT1µ108io» KOi 02100 «ATTOOOXE� TTpOOWlTIKOU»
OVTIOTOIXO, OTTOOKOTTEI OTl7V K6AU4Jl7 Tl7<; OOTTOVl7� y10 Tl7 XOP�Vl70l7 OUs�OEWV OTOU�
µ108ouc; TWV KJ\1µ6KWV KOi n6y1wv M108wv µ£ (36017 Tl<; OIOT6s£1<; Tl7� voµo8Eafoc; TTOU
OVO<pEpETm OTO nop6pr17µ0 Mtpoc; A - «M108000TIK£<; KJ\iµoKE<;».

9. H TTpOOTTOAOVlsOµEVl7 TTpOVOIO K6TW OTTO TO 6p8po 02106 «np6o8£T£�
80178l7TIKE� YTTl7pEOIE<;» Tl7� oµ6ooc; 6p8pwv 02100 «ATTOOOXE<; TTpOOWTTIKOU»
OTTOOKOTTEI OTl7V K6AU4Jl7 TWV J3a01KWV µ108c.i>v TOU EKTOKTOU TTpOOWlTIKOU.

10. Av£s6PTl7TO OTTO Tl7V UTTOPsl7 lTIOTWOEWV om 016cpopo KOVOUAIO TOU TTOpOVTO�
npoOrroJ\oy1aµo(J KOi T17pouµEVWV TWV OIOT6sEWV OTTOIOUO�TTOTE N6µou � 

Kovov1oµwv �/Kat OTTOIOOO�TTOT£ OIOIKl7TIK�<; TTp6s£W�, y10 Tl7V OTTOOXOAl70l7
A£1TOupywv TOU Opyov1aµou N£0J\oioc; TTEpov oTT6 Tl<; ouv�8£1c; wp£<; Epyooiac; TOU�,
OTTOITEITOI 17 EK TWV TTPOTEpwv tyKp1017 TOU Yrroupyou nmo£io�, A8A17T1aµou Kat
NEoJ\oioc;.

11. Drnv K6TTrno 01Ko1wµo � ETT100µ0 TTou ioxuE µ£ (36017 ucp10T6µ£vo Noµo �
Kovov1oµou� KOT6 Tl7V 17µtpo £V6p�EW� TOU OIKOVOµIKOU ETOU<; OTO OTTOIO OVO<pEpETal
TO �£Ario �oTTovwv KOTOOT£1 TTJ\17pwTto TTpo� K6TT010 uTT6J\J\17J\o TOU oTToiou o J3omKo�
µ1086� TTpOJ3AETTETal �017 K6TW OTTO Tl7V oµaoo 2100 «ATTOOOXE� npoOWlTIKOU», TO 
01Koiwµo � TO ETTiooµo ouvom1 vo TTA17pw8£i a£ xptwa17 T17<; 0µ600� our�� Km va
KOAU<p9Ei OTTO Tl7V OAIK� TTpOVOIO Tl7<; oµ6oa� 2100 UOTEpO OTTO £sOUOIOOOTr]Ol7 TOU 
�IOIKl7TIKOU ruµJ3ouJ\iou TOU Opyov1aµou NEOAOioc;. 0TTOIOO�TTOT£ ovo8Ewp17017 TOU
UlJJOU� TWV TTpOOVO<pEp6µ£VWV OIKOIWµ6TWV � £1TI00µ6TWV, µ£ £soip£Ol7 Tl7V
OVOTTpoaopµoy� OUTWV w� OTTOTEAEoµo Tl7� OIOKUµ6vo£w� TOU T1µop18µ1KOU OEIKTl7 �
EsOITiO<; VEVIKWV OUs�OEWV µ108wv � OTTOIOO�TTOTE XOP�Vl70l7 VEWV OIKOIWµ6TWV �

£mooµ6rwv TTPETTEI vo uTToJ36J\J\£m1 OTTO TOV YTToupyo 01Kovoµ1Kwv 0T17 BouJ\� Twv
AVTllTpOOWTTWV y10 EVKPIOl7 µosi µ£ Tl7 OUVETToyoµEVl7 OOTT6v17.

12. (o) 01 µ10801 TWV EpyoOOTOUµEVWV KOi 01 OUVT6s£1<; TWV OUVTaslOUXWV TOU
Opyov1oµou NEoJ\oio� ovoTTpooopµ6�ovrm µ£ (36017 TO 5£iKT17 
uTToJ\oy1aµou Tl7� AuToµor17� T1µop18µ1K�<; AvoTTpooopµoy�� (ATA) w� 
oKoJ\ou8w�: 

(i) KomJ30J\�, oTT6 117 lovouopiou 2026 µtxp1 Km 30 louviou 2026,
TTOOOOTOU 80% Tl7� OUsl70l7� TOU UTTOKEiµEVOU O£IKTl7 UTTOAoy1aµo(J Tl7<;
ATA KOT6 TO 2025 •

(ii) KomJ30J\�, OTTO 117 louJ\iou 2026 µtxp1 Km 30 louviou 2027, TToaoaTOu
90% Tl7<; OUsl70l7� TOU UTTOKEiµEVOU OEIKT'7 UTTOAoy1aµou Tl7� ATA KOT6
TO 2025· KOi

(iii) KoroJ30J\�, orr6 117 louJ\iou 2027 Km K68£ 117 louJ\iou y10 TO Kd8£ £TO<;
TTOU OKOAOU8£i, TTOOOOTOU 100% Tl7� OUsl70l7<; TOU UTTOKEiµEVOU OEIKTl7
uTToJ\oy1aµou T'l<; AT A Km6 TO tTO<; TTou TTpo17y£im1 TOU tTOuc;
ovacpop6c;.
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(�) 0 µr,xavI0µ6c; rr,c; ATA £V£PVOTIOl£im1 £<p6aov 'l ET�Ola TTOOOOTlaia 
µETa�oA� TOU npayµaTIKOU AKaeaplOTOU Eev1KOU E1ooo�µaTOc; Kara TO 
npor,youµEvoc; tTOc; Eivm eETIK�. 

(y) noaoor6 U4JOU(_; 4% KaeopisETal we; TO OVWTaTO 6p10 au�r,ar,c_; TOU OEiKTfl
UTTOAoy1aµou rr,c; ATA Kara TO Tipor,youµEVO £TO(_; y1a OKOTIOU(_;
Evawµarwo�c; TOU OTO T1µap18µ1K6 Eniooµa.

13. Ta µr,xavoKivr,ra ox�µam xpr,mµo,ro1ouvm1 ouµcpwva µ£ m ,rpo�AETI6µ£va
aTOv TT£pi rr,c; napox�c; Op1aµtvwv 0cp£J\r,µarwv a£ Kaeop1aµtvouc; Li1Kmouxouc; TOu
Kpar1Kou Km TOU EupurEpou Ll17µ6mou Toµta (Dpo1 Km Ll1ao1Kaoia) N6µo Km oTOuc;
TTEpi Ynr,p£maKwv Oxr,µarwv TOU Kpar1Kou Km TOU Eupur£pou Llr,µ6mou Toµta
Kavov1aµouc;, 01 OTTOIOI £KOioovm1 ouvaµEI OUTOU.

14. Ono1ao�nor£ np60J\r,4-1r, Km a,raox6J\r,ar, wpoµiae1ou npoowmKou Kara
napa�aor, TWV 01ara�£WV 01TOIOUO�TIOT£ N6µou � Kavov1oµwv �/Km 01TOIOOO�TIOT£
OIOIKflTIK� Tipa�r,, e£wp£iTm OTI 0£V £VIV£ v6µ1µa Kai O A£1TOUpy6c; TTOU OOK£i EAEVXO
aw KovouJ\1a oanavwv a,r6 m o,roia Kam�aJ\J\ovm1 01 anoJ\a�tc; y1' aur6 TO
1Tp6ow1To, Kaeiomm, TTpOOWlTIKO UTI£ueuvoc; yIa Kete£ oanavr, lTOU 01£V£py�8r,K£ �
ea 01£V£pyr,e£i.

15. To £1TITT£00 anaox6J\r,aric; TOU wpoµiae1ou lTpOOWlTIKOU OTOV Opyav10µ6
NEoJ\aiac; 5£v ea au�r,e£i a£ axtari µ£ TO 2025 napa µ6vo µ£ tyKp1ar, TOU Y,roupyou
01Kovoµ1Kwv Km o A£1TOupy6c; ,rou aaKEi EAEVXO am KovouJ\1a oa,ravwv TflpEi OTOIX£ia
0£ OUVEX� �oar, yIa TOV ap1eµ6 TOU wpoµioe1ou TipOOWlTIKOU TTOU a1TaoxoA£im1.

16. Av£�apr�rwc; rwv 01ara�£wv 01To1ouo�TI0T£ aJ\J\ou N6µou � Kavov1oµwv �
OIOIKflTIKWV pueµia£WV � TTpaKTIKWV � LUµcpwviac_; TTOU pueµisouv etµam Kam�o)\�c_;
ElTIOoµarwv, a1Tosr,µ1wo£WV Kai OAAWV OIKOVOµIKWV W<pEAr,µarwv-

(a) Ta mo KOTW £1TI06µam/01KOV0µ1Ka W<p£A�µam KOTapyouvmI:

(i) Eniooµa y£uµaTOc; a£ u,raJ\J\�J\ouc; TOU Opyav1oµou NEoAaiac; nou
ElTIOTptcpouv OTflV topa Epyaoiac; TOUc_; µ£Ta Tfl A��'l TOU KOVOVIKOU
wpapiou £pyaoiac;· Km

(ii) £TTi5oµa 01arpocp�c; 0£ wpoµiae10 lTpOOWlTIKO TTOU £IT£ OKOAoue£i
OUV£X6µ£VO wpap10 £IT£ aKoAoueEi wpap10 µ£ OIOKOTI� y1a yEuµa
(Apepo 03003 «ETiiooµa EKT6c; 'Eopac;» ).

(�) Kae£ µia Wpa UTTEpWplOK�c_; Epyaoiac_; AOVis£Tal KOTO Tl(_; EpyamµEc_; r,µtp£c_; 
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